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Prot. n. Matera, li

Ai Dirigenti della Provincia

SEDE

E p.c. Al Presidente della Provincia
SEDE

OGGETTO: Sezione Rischi Corruttivi e trasparenza 2025-2027 del PIAO approvata con
Decreto del Presidente n. 50 del 27.03.2025 - Art.18 “Tutela del dipendente che
effettua segnalazioni di illecito” — Campagna di sensibilizzazione all’uso della
piattaforma Whistleblowing. Seconda Circolare 2025

Con la presente circolare, nell’ottica di promuovere la trasparenza, I’integrita e la legalita
dell’azione amministrativa, si ricorda che la Provincia di Matera ha attivato un canale dedicato per le
segnalazioni di illeciti o irregolarita (whistleblowing), nel pieno rispetto della normativa vigente e

con la garanzia della riservatezza del segnalante.

Il whistleblowing costituisce un presidio fondamentale per la tutela dell’interesse pubblico:
attraverso tale strumento, ciascun dipendente puo, in piena sicurezza e con adeguate garanzie di
riservatezza, segnalare condotte illecite o comportamenti non conformi ai principi di correttezza e

buon andamento della Pubblica Amministrazione.

La piattaforma “Whistleblowing” istituita dalla Provincia di Matera, gestita dalla Societa

Transparency International, ¢ accessibile dal portale istituzionale dell’Ente al seguente link:

https://provinciadimatera.whistleblowing.it/#/

Inoltre, sempre sul portale dell’Ente, & disponibile il collegamento diretto al sistema di segnalazione

gestito  dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC), raggiungibile al link:

https://whistleblowing.anticorruzione.it/#/
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Si invita, pertanto, ciascun dipendente a considerare tale strumento non solo come un
adempimento previsto dalla legge, ma anche come un contributo concreto alla salvaguardia della
legalita, alla tutela della comunita amministrata e alla valorizzazione del ruolo etico della nostra

Amministrazione.

La presente Circolare ¢ trasmessa alle S.S.L.L. con preghiera di assicurarne la massima

diffusione tra il personale dei rispettivi settori. Essa sara, inoltre, pubblicata nella sezione

“Amministrazione Trasparente — Altri contenuti — Prevenzione della corruzione” del sito

istituzionale.




