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PROVINCIA DI MATERA
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Brot n T B B 05 SET 200k o o DBSEL IO

- Ai Dirigenti della Provincia
| . .SEDE

rd

E p.c. Al Presidente della Provincia
SEDE

OGGETTO: Sezione Rischi Corruttivi e trasparenza 2024-2026 del PIAO approvata con
i".Decreto del Presidente n.12 del 31.01.2024 - Art.18 “Tutela del dipendente che
< <effettua segnalazioni di illecito” — Campagna di ‘s'eﬁsibilizzazione all’uso della
f <piattaforma Whistleblowing. Seconda Circolare 2024

Richiamando le precedenti circolari prot. n.15186 del 01.08.2023 e prot. n. 9170 del 29.04.2024,
si formula la presente al fine di sensibilizzare all’'uso della piattaforma Whistleblowing, in
ottemperanza a quanto previsto dall’art. 18 del PIAO 2024/2026 — Sezione Rischi Corruttivi e
trasparenza, approvato con Decreto Presidenziale n.12 del 31.01.2024 e successive modifiche.

Si rammenta che I’istituto del whistleblowing, introdotto in Italia dalla Legge n. 190/2012, &
preordinato alla tutela dell’interesse pubblico e generale, alla legalita ed eticita dell’azione
amministrativa.

Il Decreto legislativo n. 24/2023, attuativo della direttiva europea n. 2019/1937, disciplina la
protezione delle persone che segnalano violazioni di disposizioni normative nazionali o dell'Unione
Europea che ledono l'interesse pubblico o l'integrita dell'amministrazione pubblica o dell'ente privato,
di cui siano venute a conoscenza in un contesto lavorativo pubblico o privato.

In attuazione dell'art. 1 comma 2 lett. a) del D.Lgs. 24/2023, si precisa che non rientrano nel
campo delle segnalazioni di whistleblowing quelle relative a “contestazioni, rivendicazioni o richieste
legate ad un interesse di carattere personale della persona segnalante o della persona che ha
sporto una denuncia all’autorita giudiziaria o contabile che attengono esclusivamente ai propri

rapporti individuali di lavoro o di impiego pubblico, ovvero inerenti ai propri rapporti di lavoro o

di impiego pubblico con le figure gerarchicamente sovraordinate”. ://Q/\
L
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Si riporta, di seguito, il link per 1’accesso alla piattaforma istituito dalla Provincia di Matera e
gestita dalla Societa Transparency International:

“https://provinciadimatera.whistleblowing.it/#/”

Il link alla piattaforma ¢ altresi disponibile nella Sezione “Amministrazione trasparente’/“Altri

contenuti”/“Prevenzione della Corruzione”/" Whistleblowing — Segnalazioni in regime di

anonimato".

Sirammenta che l'interessato ¢ tenuto a compilare in modo chiaro, preciso e circostanziato le sezioni
interne al portale, fornendo le informazioni richieste come obbligatorie ed il maggior numero
possibile di quelle facoltative.

Il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione (RPCT) ricevera e gestira la segnalazione,
garantendo la massima confidenzialita nei confronti del segnalante. Al momento dell'invio della
segnalazione,. il segnalante ricevera un codice che dovra essere cfonservato per poter accedere
nuovamerite alla segnalazione, verificare la risposta del RPCT e int‘evr-a;gire per fornire chiarimenti o

approfondimenti, se necessario.

Pur essendo possibile la trasmissione con i mezzi e le modalita alternative all’uso del portale,
indicati nella precedente circolare prot. n. 9170 del 29.04.2024, a cui si rinvia, consultabile cliccando

sul seguente link: https://www.provincia.matera.it/amministrazione-trasp/altri-

contenuti/prevenzione-della-corruzione, si precisa che & preferibile utilizzare la piattaforma

informatica dedicata, al fine di garantire anonimato e la minimizzazione dei dati raccolti.

Inoltre, qualora ricorrano i presupposti specificati dall’articolo 6 del d.lgs. 24/2023, il
segnalante puo effettuare una segnalazione esterna attraverso il seguente link:

https://whistleblowing.anticorruzione.it/#/

Anche il suddetto link & accessibile nelle sezione “Amministrazione trasparente’/“Altri

contenuti’/*“Prevenzione della Corruzione”/" Whistleblowing — Segnalazioni in regime di

anonimato".

La presenta Circolare, che verra pubblicata nell'apposita sottosezione di Amministrazione
Trasparente "Altri contenuti -Prevenzione della Corruzione”, € inviata alle S.S.L.L. con preghiera di

massima diffusione tra i dipendenti dei propri settori.
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IL SEGRETARIOG LE/RPCT
Dott.ssa Ma\i\ria Angela ETTORRE ~
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