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INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Cognome 
Nome 

 COSTANTINI   
GIUSEPPINA 

Indirizzo  via PARIGI,n. 42- 85100 
Potenza,  

Luogo 
Data di nascita  

 Taranto  
10.07.1964  

Cellulare   +39 339 6487701 

E-mail  costantini@inea.it 

Codice fiscale  CST GPP 64L50L049X 

Nazionalità  ITALIANA 

Patente  PATENTE B 
 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a)  1 9 9 7  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 O R D I N E  D E I  D O T T O R I  A G R O N O M I  E  D E I  D O T T O R I  
F O R E S T A L I  D E L L A  P R O V I N C I A  D I  P O T E N Z A   

• Abilità professionali oggetto 
dello studio 

 A L B O  P R O F E S S I O N A L E  

• Qualifica conseguita  A G R O N O M O  

 
• Date (da – a)  1996 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 U N I V E R S I T A '  D E G L I  S T U D I  D I  B A S I L I C A T A  

• abilità professionali oggetto 
dello studio 

 E S A M E  D I  S T A T O  

• Qualifica conseguita  A B I L I T A Z I O N E  A L L ’ E S E R C I Z I O  D E L L A  
P R O F E S S I O N E  D I  D O T T O R E  A G R O N O M O  

 

C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

COSTANTINI  GIUSEPPINA 
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• Date (da – a)  1 2 / 1 1 / 1 9 8 5 -  2 3 / 0 3 / 1 9 9 4  
• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 

U N I V E R S I T A '  D E G L I  S T U D I  D I  B A S I L I C A T A  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

 
T E S I  I N  P O L I T I C A  A G R A R I A "  

• Qualifica conseguita  L A U R E A  I N  S C I E N Z E  A G R A R I E  ,  I N D I R I Z Z O  
T E C N I C O  E C O N 0 M I C O  

 
• Date (da – a)  1 5 / 0 9 / 7 8  -  1 3 / 0 7 / 8 3  

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 
L I C E O  S C I E N T I F I C O  S T A T A L E  D I  B E R N A L D A  ( M T )  

• Qualifica conseguita  D I P L O M A  D I  M A T U R I T A ’  S C I E N T I F I C A  
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

D I P L O M A  D I  S C U O L A  S U P E R I O R E  

 
 

CAPACITA’  E COMPETENZE  PROFESSIONALI 
Prima lingua  I N G L E S E  

• Capacità di lettura  B U O N O  
• Capacità di scrittura  B U O N O  

• Capacità di espressione orale  B U O N O  
 
 

Capacità relazionale, 
organizzativa e gestionale 

 O T T I M A  C A P A C I T A ’  R E L A Z I O N A L E ,  
O R G A N I Z Z A T I V A  E  G E S T I O N A L E 

 
Capacità e competenze  

tecniche 
 O T T I M A  C O M P E T E N Z A  C O N  I L  C O M P U T E R  –  

U T I L I Z Z O  D I  S I S T E M I  O P E R A T I V I  M S - D O S  E  V A R I E  
V E R S I O N I  D I  W I N D O W S ;  P R O G R A M M I  D E L  
P A C C H E T T O  O F F I C E  ( P O W E R P O I N T ,  A C C E S S ,  
W O R D ,  E X C E L L ) ;  I N T E R N E T  E X P L O R E R 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 

• Date (da – a)  0 1 / 0 1 / 2 0 0 8 -  3 0 / 0 6 / 2 0 1 4  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 I N E A -   B A S I L I C A T A  

V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  
• Tipo di impiego  D I P E N D E N T E  A  T E M P O  D E T E R M I N A T O   

   
   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 2011/2013 
“ R E D A Z I O N E  D E L  P I A N O  F O R E S T AL E  D I  I N D I R I Z Z O  
T E R R I T O R I A L E  D E L  P A RC O  N A Z I O N A L E  
A P P E N N I N O  L U C A N O  V A L  D ’ A G R I  L A G O N E G R E S E  
R e s p o n s a b i l e  d e l  P r o g e t t o.  
H a  r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,   c o o r d i n a t o  i  
p r o f e s s i o n i s t i  p e r  i  r i l i e v i  i n  c a m p o ,  h a  p r o d o t t o   i  
q u e s t i o n a r i ,  i n d i v i d u a t o  g l i  s t a ko l d e r s  p e r  i l  p r o c e s s o  
d i  p a r t e c i p a z i o n e ,  h a  e l a b o r a t o  l ’ a n a l i s i  
s o c i o e c o n o m i c a ,  e f f e t t u a n d o  s u l  t e r r i t o r i o  o g g e t t o  d i  
s t u d i o  i n c o n t r i  c o n  i  p o r t a t o r i  d i  i n t e r e s s e .  Me m b r o  
d e l l a  c a b i n a  d i  r e g i a.  I l  g r u p p o  d i  l a v o r o ,  c o o r d i n a t o  
d a l l a  s c r i v e n t e ,   e r a  c o s t i t ui t o  d a  l i b e r i  p r o f e s s i o n i s t i ,  
d a  r e f e r e n t i  d e l  C R A  e  d e l  C N R .  E ’  s t a t o  r e d a t t o  u n  
P i a n o  d i  i n d i r i z z o  p a r t e c i p a t o ,   c h e  f i s s a  g l i  i n d i r i z z i  
e  l e  s t r a t e g i e  n e l  r i s p e t t o  d e l l a  m u l t i f u n z i o n a l i t à d e i  
b o s c h i .  I  r i s u l t a t i  d i  q u e s t o  l a v o r o  s a r a n n o  u t i l i zz a t i  
n e l  Pi a n o  d i  G e s t i o n e  d e l  P a r c o  p e r  i l  s e t t o r e  
f o r e s t a l e .    
 
 

 
• Date (da – a)  2010/2012 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A -   B A S I L I C A T A  
V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “ R E D A Z I O N E  D E L  P I A N O  F O R E S T A LE  D I  I N D I R I Z Z O  
T E R R I T O R I A L E  D E I  C O MU N I  R I C A D E N T I  
N E L L ’ A R E A  P . O .  V A L  D ’ A G R I ” .   
R e s p o n s a b i l e  d e l  P r o g e t t o.  
H a  r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,   c o o r d i n a t o  i  
p r o f e s s i o n i s t i  p e r  i  r i l i e v i  i n  c a m p o ,  h a  p r o d o t t o   i  
q u e s t i o n a r i  e d  i n d i v i d u a t o  g l i  s t a k e h o l d e r s  p e r  i l  
p r o c e s s o  d i  p a r t e c i p a z i o n e .  h a  e l a b o r a t o  l ’ a n a l i s i  
s o c i o e c o n o m i c a ,  e f f e t t u a n d o  s u l  t e r r i t o r i o  o g g e t t o  d i  
s t u d i o  i n c o n t r i  c o n  i  p o r t a t o r i  d i  i n t e r e s s e .  Me m b r o  
d e l l a  c a b i n a  d i  r e g i a.  I l  g r u p p o  d i  l a v o r o ,  c o o r d i n a t o  
d a l l a  s c r i v e n t e ,   e r a  c o s t i t u i t o  d a  l i b e r i  p r o f e s s i o n i s t i ,  
d a  r e f e r e n t i  d e l  C R A  e  d e l  C N R .  E ’  s t a t o  r e d a t t o  u n  
P i a n o  d i  i n d i r i z z o  p a r t e c i p a t o ,   c h e  f i s s a  g l i  i n d i r i z z i  
e  l e  s t r a t e g i e  n e l  r i s p e t t o  d e l l a  m u l t i f u n z i o n a l i t à d e i  
b o s c h i .  
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• Date (da – a)  2008/2010 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A -   B A S I L I C A T A  
V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “ R E D A Z I O N E  D E L  P I A N O  F O R E S T A L E  D I  
I N D I R I Z Z O  T E R R I T O R I A L E  D E L L A  C O M U N I T À  
M O N T A N A  A L T O  A G R I ” .  
F i n a n z i a t o  d a l l a  C o m u n i t à  M o n t a n a  A l t o  A g r i  
R e s p o n s a b i l e  d e l  p r o g e t t o.  
R e s p o n s a b i l e  s c i e n t i f i c o  d e l l e  a t t i v i t à  p r e v i s t e  
n e l l ’ a m b i t o  d e l  c o n t r a t t o  d i  c o l l a b o r a z i o n e  t r aI N E A  e  
C N R -I M A A  f i n a l i z z a t e  a l l o  s t u d i o  d e l l e  p o t e n z i a l i t à  
d e i  d a t i  s a t e l l i t a r i  c o m e  s u p p o r t o  a l l a  r e d a z i o n e  de l  
P i a n o   
H a  r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,  h a  c o o r d i n a t o  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o  ( C R A ,  C N R  e  l i b e r i  p r o f e s s i o n i s t i ),  
h a  o r g a n i z z a t o  e  m o n i t o r a t o   i  r i l i e v i  i n  b o s c o  e  il  
p r o c e s s o  p a r t e c i p a t i v o ,  h a  r e l a z i o n a t o  i n  v a r i  c o n ve g n i  
p e r  d i v u l g a r e  l a  m e t o d o l o g i a  i n n o v a t i v a  e  i  r i s u l t at i .  
H a  c u r a t o l a  s t e s u r a  e   l a  p u b b l i c a z i o n e   d e l  P i a n o,  c h e  
c o n s t a  d i   2  v o l u m i  e  d i  u n  c d - r o m  .   

 
• Date (da – a)  2 0 0 9 -  2 0 1 2  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A -   B A S I L I C A T A  
V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “ P I A N O  F O R E S T A L E  R E G I O N A L E  2 0 1 3 / 2 0 2 2 ”  
F i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a - D i p a r t i m e n t o  
A m b i e n t e  
R e s p o n s a b i l e  p r o g e t t o . 
H a  r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,  h a  c o o r d i n a to  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o ,  c o m p o s t o  d a  2  r e f e r e n t i  d e l  
D i p a r t i m e n t o  A m b i e n t e  d e l l a  R e gi o n e  B a s i l i c a t a  e  d a  
d u e  p r o f e s s o r i  e s p e r t i  d e l l ’ U n i v e r s i t à  d i  B a s i l i c a ta .  I l  
p i a n o  h a  l ’ o b i e t t i v o  d i  a n a l i z z a r e  i l  s e t t o r e  f o r e st a l e  
r e g i o n a l e  e  d i  i n d i v i d u a r e  l e  s t r a t e g i e  e  g l i  i n d i ri z z i  
d e l l a  p o l i t i c a  a m b i e n t a l e  r e g i o n a l e  p e r  i  p r o s s i m i  d i e c i   
a n n i .   

 
• Date (da – a)  2 0 1 1 -  2 0 1 2  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A -   B A S I L I C A T A  
V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “ R e t e  N a t u r a  2 0 0 0  d i  B a s i l i c a t a –  P i a n i  d i  g e s t i o n e”  
F i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a -D i p a r t i m e n t o  
A m b i e n t e   
R e s p o n s a b i l e  s c i e n t i f i c o  p r o g e t t o 
L e  a t t i v i t à  o g g e t t o  d e l l a  C o n v e n z i o n e  s o n o  f i n a l i z za t e  
a l l a  r e d a z i o n e  d e i  P i a n i  d i  G e s t i o n e  d e i  s i t i  
c o m u n i t a r i .    M e m b r o  d e l l a  c a b i n a  d i  r e g i a  c o s t i t u it a  
d a  r e f e r e n t i  d i  a l c u n e  U n i v e r s i t à  i t a l i a ne  e  i s t i t u t i  d i  
r i c e r c a .  S i  è  o c c u p a t a  d e l l ’ a n a l i s i  d e g l i  a s p e t t i  
s o c i o e c o n o m i c i  d i  o g n i  a r e a  o m o g e n e a   n e l l a  q u a l e  è  
s t a t o  r e d a t t o  i l  P i a n o  d i  g e s t i o n e .  I n  p a r t i c o l a r e  l a  
s c r i v e n t e  s i  è  o c c u p a t a  d e l  s u p p o r t o  t e c n i c o  e  
s c i e n t i f i c o  d e i  p r o f e s s i o n i s t i  i n c a r ic a t i  p e r  i  r i l i e v i  i n  
c a m p o ,  h a  e f f e t t u a t o  i n c o n t r i  t e c n i c i  e  v e r i f i c h e  co n  i  
r e s p o n s a b i l i  d i  a r e a  e  t e c n i c i  r e g i o n a l i  p e r  m o n i t or a r e  
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l e  a t t i v i t à  p r o g r a m m a t e ,  h a  v e r i f i c a t o  i  r e p o r t  
i n t e r m e d i  e  v a l i d a t o  i  r e p o r t  f i n a l i . H a c o o r d i n a t oo  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o  p e r  l ’ a t t u a z i o n e  d e l  p r o c e s s o  d i  
p a r t e c i p a z i o n e .  

 
• Date (da – a)  2 0 0 9 -  2 0 1 1  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A -   B A S I L I C A T A  
V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 “ R e t e  N a t u r a  2 0 0 0  d i  B a s i l i c a t a-  M i s u r e  d i  T u t e l a  e  
C o n s e r v a z i o n e”  
F i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a -D i p a r t i m e n t o  
A m b i e n t e   
R e s p o n s a b i l e  s c i e n t i f i c o  p r o g e t t o 
L e  a t t i v i t à  o g g e t t o  d e l l a  C o n v e n z i o n e  e r a n o  
f i n a l i z z a t e  a l  m o n i t o r a g g i o  e d  a l l a  p r o g e t t a z i o n e  e 
r e d a z i o n e  d e l l e  M i s u r e  d i  T u t e l a  e  C o n s e r v a z i o n e  i n 
r e l a z i o n e  a l l e  m a t e r i e  d i  c o m p e t e n z a  c h e  i n t e r a g i s co n o  
c o n  g l i  h a b i t a t  e  s p e c i e  a s s o c i a t e  d i  s i t i .  M e m b r o  d e l l a  
c a b i n a  d i  r e g i a  c o s t i t u i t a  d a  r e f e r e n t i  d i  a l c u n e  
U n i v e r s i t à  i t a l i a n e  e  i s t i t u t i  d i  r i c e r c a .  I n  p a r t ic o l a r e  
l a  s c r i v e n t e  s i  è  o c c u p a t a  d e l  s u p p o r t o  t e c n i c o  e  
s c i e n t i f i c o  d e i  p r o f e s s i o n i s t i  i n c a r i c a t i  p e r  i  r i li e v i  i n  
c a m p o ,  h a  e f f e t t u a t o  i n c o n t r i  t e c n i c i  e  v e r i f i c h e  co n  i  
r e s p o n s a b i l i  d i  a r e a  e  t e c n i c i  r e g i o n a l i  p e r  m o n i t or a r e  
l e  a t t i v i t à  p r o g r a m m a t e ,  h a  v e r i f i c a t o  i  r e p o r t  
i n t e r m e d i  e  v a l i d a t o  i  r e p o r t  f i n a l i .  H a  e f f e t t u a t o,  s u  
t u t t e  l e  a r e e  o g g e t t o  d i  s t u d i o ,   u n  p r o c e s s o  d i  
f o r m a z i o n e  /  i n f o r m a z i o n e  r i v o l t o  a  s t a k e h o l d e r s  
p u b b l i c i  e  p r i v a t i .   
 

 
• Date (da – a)  D A L  2 0 0 8  –   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V I A  B A R B E R I N I ,  3 6 - 0 0 1 8 7  R O M A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 E ’ m e m b r o  d e l  g r u p p o  d i  l a v o r o  d e l  “P r o g r a m m a  
Q u a d r o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  F o r e s t a l e i s t i t u i t o  d a l  
M i P A A F .  N e l l ’ a m b i t o  d i  q u e s t o  g r u p p o  d i  l a v o r o  h a  
p a r t e c i p a t o  a  m o l t e p l i c i  i n c o n t r i  a  R o m a  p r e s s o  i l  
M I P A A F .  N e l  2 0 1 0  è  s t a t a  r e d a t t a  l a  p u b b l i c a z i o n e  de l  
P r o g r a m m a  Q u a d r o  d e l  P i a n o  N a z i o n a l e  F o r e s t a l e ,  
n e l l a  q u a l e  l a  s c r i v e n t e  h a  p a r t e c i p a t o  a l l a  s t e s u ra .   
E ’  c o - r e s p o n s a b i l e  d e l l ’ O s s e r v a t o r i o  F o r e s t e  
N a z i o n a l e  i s t i t u i t o  d a l l ’ I n e a - s e d e  n a z i o n a l e .  
L ’ a t t i v i t à  d e l l ’ O s s e r v a t o r i o ,  s v o l t a  d a l l a  s c r i v e n te ,  
c o n s i s t e  n e l  p r o p o r r e  e  p r o d u r r e  a l c u n i  p r o g e t t i  d i 
f a t t i b i l i t à   i n  m a t e r i a  d i  p i a n i f i c a z i o n e  e  g e s t i o ne  
a m b i e n t a l e .    
 

   
• Date (da – a)  2 0 0 9 - 2 0 1 1  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 E n t e  P a r c o  N a z i o n a l e  d ’ A s p r o m o n t e -  G a m b a r i e  V i a  
a u r o r a - 8 9 0 5 0  G a m b a r i e - S . S t e f a n o  D ’ A s p r o m o n t e ( R C )  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e  R e s p o n s a b i l e  d e l  P r o g e t t o” T u t e l a  e  v a l o r i z z a z i o n e  
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responsabilità d e l l e  r i s o r s e  a m b i e n t a l i  d e l  P a r c o  N a z i o n a l e  
d e l l ’ A s p r o m o n t e  e  a r e e  l i m i t r o f e ” ,  f i n a n z i a t o  d a l l a  
F o n d a z i o n e  p e r  i l  S u d  e  d a l l ’ E n t e  P a r c o  N a z i o n a l e  
A s p r o m o n t e  

   
• Date (da – a)  0 8 / 0 1 / 2 0 0 7  – 3 1 / 1 2 / 2 0 0 8  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - S E D E  N A Z I O N A L E - V I A  B A R B E R I N I ,  3 6 - 0 0 1 8 7  
R O M A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

•  P r i n c i p a l i  m a n s i o n i  
e  r e s p o n s a b i l i t à 

 ” L ’ u t i l i z z a z i o n e  n a t u r a l i s t i c a  d e g l i  i n v a s i  a  
d e s t i n a z i o n e  i r r i g u a  d e l  s u d ”  f i n a n z i a t o  d a l  M i P A A F  
N o m i n a t a  r e f e r e n t e  d e l l ’ A z i o n e  7 .  
 L ’ a t t i v i t à  è  c o n s i s ti t a ,  o l t r e  a l  c o o r d i n a m e n t o  t e c n i c o ,   
n e l l a  v e r i f i c a  e  v a l i d a z i o n e  d e l l a  r a c c o l t a  e d  
e l a b o r a z i o n e  d a t i ,  n e l l a  g e s t i o n e  d e i  r a p p o r t i  c o n  g l i  
E n t i  g e s t o r i  d e g l i  i n v a s i  e  c o n  l e  s t r u t t u r e  r e g i o na l i  
c o m p e t e n t i  i n  m a t e r i a  d i  a c q u a ,  a m b i e n t e ,  t u r i s m o ,  
n e l l a   p r ed i s p o s i z i o n e  e d  e l a b o r a z i o n e  d e i  q u e s t i o n a r i  
r i v o l t i  a g l i  E n t i  g e s t o r i  d e g l i  i n v a s i ,  n e l l a   
p r e d i s p o s i z i o n e  d i  l i n e e  g u i d a  p e r  l ’ u t i l i z z a z i o n e  
n a t u r a l i s t i c a  d e g l i  i n v a s i  i r r i g u i .  I n o l t r e  è  s t a t a 
r e a l i z z a t a  u n a  p u b b l i c a z i o n e –  g e s t i o n e  r i s o r s e  
i d r i c h e - r a p p o r t o  U T I L I Z Z A Z I O N E  N A T U R A L I S T I C A  
D E G L I  I N V A S I  A  P R E V A L E N T E  U S O  I R R I G U O” ,  n e l l a  
q u a l e  l a  s c r i v e n t e  h a  c o o r d i n a t o  t u t t e  l e  f a s i  d e l la  
p u b b l i c a z i o n e ,  r e d i g e n d o  i n  p a r t i c o l a r e  i l  C a p .  1 - 7- 8  

 
• Date (da – a)  0 1 / 1 1 / 2 0 0 7 - 3 1 / 1 2 / 2 0 0 7  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o p e r  l a  r e a l i z z a z i o n e  d i  c o r s i  
d i  a l t a  f o r m a z i o n e r i v o l t i  a  d i r i g e n t i  e  t e c n i c i  d e l l e  
r e g i o n i  O b i e t i v o  1  s u  “T E C N I C H E  E  M E T O D I  P E R  
L A  R E D A Z I O N E  D I  P I A N I  F O R E S T A L I  D I  
I N D I R I Z Z O  T E R R I T O R I A L E  ( P . F . I . T . )  E  P E R  I L  
M O N I T O R A G G I O  E  L O  S T U D I O  D E I  F E N O M E N I  D I  
L A N D  D E G R A D A T I O N ”  f i n a n z i a t i  d a l  M A T T M .  
L a  s c r i v e n t e  s i  è  o c c u p a t a  d e g l i  a s p e t t i  o r g a n i z z a ti v i ,  
h a  p r o d o t t o  i  p r o g r a m m i  d e f i n e n d o n e  i  c o n t e n u t i  e d  i  
d o c u m e n t i  f o r m a t i v i .  I  c o r s i  s i  s o n o  t e n u t i  p r e s s o  l e  
s e g u e n t i  s e d i  r e g i o n a l i :  S a r d e g n a ,  M o l i s e ,  C a m p a n i a,  
P u g l i a ,  B a s i l i c a t a .      
 

 
• Date (da – a)  0 1 / 0 5 / 2 0 0 6 -  3 1 / 1 2 / 2 0 0 6  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ”  R e d a z i o n e  d i  q u a t t r o  P i a n i  d i  a s s e s t a m e n t o  d e l l e  
f o r e s t e  d i  p r o p r i e t à  r e g i o n a l e  e  r e a l i z z a z i o n e  d i  un  
P i a n o  F o r e s t a l e  d i  i n d i r i z z o  t e r r i t o r i a l e  
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s p e r i m e n t a l e  ( P F I T ) d e l l a  Co l l i n a  M a t e r a n a”   
f i n a n z i a t o  d a l  M A T T M  n e l l ’ a m b i t o  d e l  P O D i S .   
R e s p o n s a b i l e  p r o g e t t o . H a  c o o r d i n a t o  i l  g r u p p o  d i  
l a v o r o ,  c o m p o s t o  d a  l i b e r i  p r o f e s s i o n i s t i  e  d a  r e f er e n t i  
d e l  C R A ,  h a  v e r i f i c a t o  i  d a t i ,  h a  a n a l i z z a t o  g l i  a sp e t t i  
s o c i o - e c o n o m i c i  d e l l ’ a r e a  o g g e t t o  d i  s t u d i o ,  h a  
a n a l i z z a t o  l a  f i l i e r a  f o r e s t a  l e g n o - e n e r g i a ,  h a  v a lu t a t o  
g l i  a s p e t t i  p a e s a g g i s t i c i ,  t u r i s t i c i -  r i c r e a t i v i ,  
p r o d u t t i v i  i n e r e n t i  i l  p a t r i m o n i o  f o r e s t a l e .  
 P e r  o g n i  f o r e s t a  o g g e t t o  d i  s t u d i o  s o n o  s t a t i  p r o do t t i :  
1  C D ,  u n a  r e l a z i o n e  t e c n i c a ,  e l a b o r a t i  t e c n i c i  e  
c a r t o g r a f i c i .  
L a  m e t o d o l o g i a  s p e r i m e n t a l e  u t i l i z z a t a  i n  q u e s t o  
p r o g e t t o  è  s t a t a   p r e s e n t a t a  a l  C o n v e g n o  n a z i o n a l e  
S I S E F d i  c u i  l a  s o t t o s c r i t t a  è  s t a t a  l a  r e s p o n s a b i l e  
o r g a n i z z a t i v a .  

 
 

• Date (da – a)  16/05/2005 –15/02/2007 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  

P O T E N Z A  
• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  

C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ” R I C O G N I Z I O N E  E  V A L O R I Z Z A Z I O N E D E L  
D E M A N I O  A R M E N T I Z I O ” ,  f i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  
B a s i l i c a t a .  
R e s p o n s a b i l e  p r o g e t t o . L a  s c r i v e n t e  h a  c o o r d i n a t o  e  
f o r m a t o   i l  g r u p p o  d i  l a v o r o , h a  r e a l i z z a t o  l e  s c h e de  
p e r  i  r i l e v i ,  h a  v a l i d a t o  i  r i l i e v i  i n  c a m p o ,  h a  
e l a b o r a t o  i  d a t i  e d  o r g a n i z z a t o  i  c o n t e n u t i  d a  i n s er i r e  
n e l  C d .  E ’  i n  f a s e  d i  p u b b l i c a z i o n e  l o  s t u d i o  e d  e ’ 
d i s p o n i b i l e  u n  c d - r o m c h e  c o n t i e n e  i  r i s u l t a t i  d e l  
p r o g e t t o  

 
• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V I A  D E L L A  R E G I O N E  B A S I L I C A T A ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 M e m b r o  d e l  g r u p p o  d i  l a v o r o  c h e  h a  r e d a t t o  
i l “ P R O G R A M M A  T R I E N N A L E  D I  S A L V A G U A R D I A  
E  V A L O R I Z Z A Z I O N E  A M B I E N T A L E  E  
F O R E S T A L E ” d e l l a R e g i o n e  B a s i l i c a t a - D i p a r t i m e n t o  
A m b i e n t e   
 

 
• Date (da – a)  0 1 / 1 1 / 2 0 0 4 - 3 1 / 1 2 / 2 0 0 5  

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A  –  M O L I S E -  C / O  I I I °  P O L I F U N Z I O N A L E  V I A   
D E  S A N C T I S  8 6 1 0 0 - C A M P O B A S S O  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o d e l  p r o g e t t o ”  
R E A L I Z Z A Z I O N E  D E L  P . F . T  E  D I  D U E  P I A N I  D I  
G E S T I O N E  N E L L A  C . M .  A L T O  M O L I S E ” ,  f i n a n z i a t o  
M A T T  n e l l ’ a m b i t o  d e l  P O N  A T A S .  H a  c o o r d i n a t o  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o ,  c o m p o s t o  d a  l i b e r i  p r o f e s s i o n i s t i e  
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d a  r e f e r e n t i  d e l  C R A ,  h a  v e r i f i c a t o  i  d a t i ,  h a  
a n a l i z z a t o  g l i  a s p e t t i  s o c i o - e c o n o m i c i  d e l l ’ a r e a  
o g g e t t o  d i  s t u d i o ,  h a  a n a l i z z a t o  l a  f i l i e r a  f o r e s t a 
l e g n o - e n e r g i a ,  h a  v a l u t a t o  g l i  a s p e t t i  p a e s a g g i s t i ci ,  
t u r i s t i c i  r i c r e a t i v i ,  p r o d u t t i v i  i n e r e n t i  i l  p a t r i mo n i o  
f o r e s t a l e .  
P e r  o g n i  f o r e s t a  o g g e t t o  d i  s t u d i o  s o n o  s t a t i  p r o d ot t i :  
1  C D ,  u n a  r e l a z i o n e  t e c n i c a ,  e l a b o r a t i  t e c n i c i  e  
c a r t o g r a f i c i .   

 
• Date (da – a)  20/04/2004 –30/03/2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o d e l  p r o g e t t o ”  C A R T A  
F O R E S T A L E  D E L L A  R E G I O N E  B A S I L I C A T A  
“ F I N A N Z I A T O  D A L L A  R E G I O N E  B A S I L I C A T A -
D I P A R T I M E N T O  A M B I E N T E .  
H a    r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,  h a  c o o r d i na t o   i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o  f o r m a t o  d a  1 3  p r o f e s s i o n i s t i  l a u r ea t i  
i n  S c i e n z e  F o r e s t a l i  e   d a  d u e  d o c e n t i  d e l l ’ U n i v e r si t à  
d e g l i  S t u d i  d e l l a  B a s i l i c a t a .  H a  r e d a t t o ,  i n s i e m e  ad  
a l t r i  a u t o r i ,  i l  r a p p o r t o  f i n a l e .  H a  c o o r d i n a t o  e  
r e d a t t o ,  i n s i e m e  a d  a l t r i  a u t o r i ,  l ’ A T L A N T E  D E L L A  
C A R T A  F O R E S T A L E  e  p r o d o t t o  u n  C D - r o m  a l l e g a t o .  
L a  C a r t a  f o r e s t a l e  è  s t a t a  v a l i d a t a  d a l l a  R e g i o n e  ed  i  
r i s u l t a t i  d e l  p r o g e t t o  s o n o  s t a t i  d i v u l g a t i  t r a m i t e c d -
r o m ,  n o n c h é  p u b b l i c a t i  s u l  s i t o  u f f i c i a l e  d e l l a  R e gi o n e  
B a s i l i c a t a .  
.  
 

 
• Date (da – a)  25/06/2004 - 31/07/2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o d e l  p r o g e t t o”  ”REDAZIONE 
PIANI DI ASSESTAMENTO DELLE FORESTE DI REGIONALE DI  
MONTICCHIO, PIERNO, BOSCO GRANDE, GRANCIA, FOSSA 
CUPA” ,  f i n a n z i a t o  n e l l ’ a m b i t o  d e l  P O N  A T A S   M i s . I . 2  
A t t i v i t à  2 . 2 .   
H a  r e d a t t o   i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,  h a  c o o r d i n at o  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o  f o r m a t o  d a  3 0  p r o f e s s i o n i s t i  e  d a  2  
d o c e n t i   d e l l ’ U n i v e r s i t à  d e g l i  S t u d i  d e l l a  B a s i l i c at a .  
P e r  o g n i  f o r e s t a  o g g e t t o  d i  s t u d i o  s o n o  s t a t i  p r o d ot t i :  
1  C D ,  u n a  r e l a z i o n e  t e c n i c a ,  e l a b o r a t i  t e c n i c i  e  
c a r t o g r a f i c i .  
 

 
• Date (da – a)  15/07/2003-15/12/2003 

• Nome e indirizzo del datore  I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
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di lavoro P O T E N Z A  
• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  

C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o d e l  
p r o g e t t o“ A S S E S T A M E N T O  D E L L E  F O R E S T E  
L A G O P E S O L E ,  L A T A  E  R I F R E D D O ” f i n a n z i a t o  
n e l l ’ a m b i t o  P O N  A T A S  M i s . I . 2  a t t i v i t à  2 . 2 ” .  H a  
r e d a t t o  i l  p r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à ,  h a  p o i  c o o r d i n at o  i l  
g r u p p o  d i  l a v o r o  f o r m a t o  d a  d o c e n t i  d e l l ’ U n i v e r s i t à 
d e g l i  S t u d i  d e l l a  B a s i l i c a t a  e  d a  2 8  p r o f e s s i o n i s t i.  P e r  
o g n i  f o r e s t a  o g g e t t o  d i  s t u d i o  s o n o  s t a t i  p r o d o t t i : 1  
C D ,  u n a  r e l a z i o n e  t e c n i c a ,  e l a b o r a t i  t e c n i c i  e  
c a r t o g r a f i c i .  P e r  q u e s t o  p r o g e t t o  l a  s o t t o s c r i t t a  ha  
r e l a z i o n a t o  a l  I V  C o n g r e s s o  N a z i o n a l e  “ M e r i d i a n i  
F o r e s t e ”  o r g a n i z z a t o  d a l l a  S o c i e t à  I t a l i a n a  d i  
S e l v i c o l t u r a  e d  E c o l o g i a  F o r e s t a l e  ( S . I . S . E . F )  .    
 

 
• Date (da – a)  2003 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 R E D A Z I O N E   D E L  “P R O G R A M M A  P E R  L A  
S A L V A G U A R D I A  E  L A  V A L O R I Z Z A Z I O N E  
A M B I E N T A L E  E  F O R E S T A L E  2 0 0 3 ” .  Q u e s t o  
p r o g r a m m a  c o m p r e n d e  a n c h e  i l  P i a n o  A n t i n c e n d i o  
2 0 0 3 ,  f i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a -
D i p a r t i m e n t o  A m b i e n t e .  
 L a  s o t t o s c r i t t a  h a  p a r t e c i p a t o ,  i n  c o l l a b o r a z i o n e  c o n  i  
f u n z i o n a r i  d e l  D i p a r t i m e n t o  A m b i e n t e  e  T u t e l a  d e l  
T e r r i t o r i o  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,   a l l a  r e a l i z z az i o n e  
d e l l a  b o z z a  d e l  r e g o l a m e n t o  s u l  t u r n o v e r  d e g l i  o p e ra i  
f o r e s t a l i ,  a l l a  p r e d i s p o s i z i o n e  d e l  b a n d o  e  d e l l a  
d o m a n d a . 

 
• Date (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 R e d a z i o n e   d e l  “P R O G R A M M A  P E R  L A  
S A L V A G U A R D I A  E  L A  V A L O R I Z Z A Z I O N E  
A M B I E N T A L E  E  F O R E S T A L E  2 0 0 2 ” .  Q u e s t o  
p r o g r a m m a  c o m p r e n d e  a n c h e  i l  P i a n o  A n t i n c e n d i o  
2 0 0 2 .  f i n a n z i a t o  d a l l a  r e g i o n e  B a s i l i c a t a - D i p a r t i m en t o  
A m b i e n t e .  
 

 
• Date (da – a)  2 0 0 2   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 E N T E  D I  F O R M A Z I O N E  S T A R T  S R L -  P O T E N Z A   
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 P R O G E T T A Z I O N E  D I  C O R S I  D I  F O R M A Z I O N E  P E R  
I L  P R I M O  I N S E D I A M E N T O  I N  A G R I C O L T U R A  P O R  
2 0 0 0 - 2 0 0 6 ,  M I S . I V  1 7.  L a  s o t t o s c r i t t a  h a  p r o g e t t a t o ,  
o r g a n i z z a t o  7  c o r s i d i  f o r m a z i o n e  
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• Date (da – a)  18/07/2002-31/12/2002 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  

P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 A N A L I S I  D E L L A  S P E S A  E  D E L L E  N O R M E  
R E G I O N A L I  I N  M A T E R I A  
F O R E S T A L E , N E L L ’ A M B I T O  D E L L O  S T U D I O  “  
C E N T R O  D I  M O N I T O R A G G I O  P E R M A N E N T E  D E L L A  
S P E S A  P U B B L I C A  “   

 
• Date (da – a)  2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  A C Q U I S I Z I O N E  D I R I T T I  D ’ O P E R A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 R E D A Z I O N E  D I  U N  R A P P O R T O  S U L L O  S T A T O  D I  
A T T U A Z I O N E  D E I  P R O G R A M M I  C O M U N I T A R I  E  
R E G I O N A L I  I N  M A T E R I A  D I  F O R E S T A Z I O N E  E  
A N T I N C E N D I O  D E L L A  R E G I O N E  B A S I L I C A T A .  
F i n a n z i a t o  d a l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a -  D i p a r t i m e n t o  
A g r i c o l t u r a  e  F o r e s t e .   

 
• Date (da – a)  02/01/2002-30/06/2002 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - S E D E  N A Z I O N A L E - V I A  B A R B E R I N I ,  3 6 - 0 0 1 8 7  
R O M A   

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 P r o g e t t o  “A s s i s t e n z a  t e c n i c a  o s s e r v a t o r i o  p o l i t i c h e  
s t r u t t u r a l i ” ,  M i s u r a  2 .   H a  c u r a t o  i l  s u p p o r t o  t e c n i c o   
o r g a n i z z a t i v o  e  a m m i n i s t r a t i v o  a  f a v o r e  d e i  
r e s p o n s a b i l i  d e i  p r o g e t t i  A 0 1 ,  A 0 2 ,  A 0 3 ,  A 0 8 ,  A  2 5 , 
A 3 0 ,  e  B 1 5 .   
L a  s c r i v e n t e  h a  p i ù  v o l t e   r e l a z i o n a t o  e  p a r t e c i p a to  a  
c o n v e g n i  e  s e m i n a r i  o r g a n i z z a t i  d a i  r e s p o n s a b i l i  d ei  
p r o g e t t i .  

 
• Date (da – a)  01/01/2001-30/06/2001 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - S E D E  N A Z I O N A L E - V I A  B A R B E R I N I ,  3 6 - 0 0 1 8 7  
R O M A   

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  C O O R D I N A T A  
C O N T I N U A T I V A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 P r o g e t t o  “ A s s i s t e n z a  t e c n i c a  o s s e r v a t o r i o  p o l i t i c h e 
s t r u t t u r a l i ” ,  M i s u r a  2  
H a  c u r a t o  i l  s u p p o r t o  t e c n i c o   o r g a n i z z a t i v o  e  
a m m i n i s t r a t i v o  a  f a v o r e  d e i  r e s p o n s a b i l i  d e i  p r o g e tt i  
A 0 1 ,  A 0 2 ,  A 0 3 ,  A 0 8 ,  A  2 5 ,  A 3 0 ,  e  B 1 5 .   
L a  s c r i v e n t e  h a  p i ù  v o l t e   r e l a z i o n a t o  e  p a r t e c i p a to  a  
c o n v e g n i  e  s e m i n a r i  o r g a n i z z a t i  d a i  r e s p o n s a b i l i  d ei  
p r o g e t t i .  
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• Date (da – a)  2002 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 I N E A - V i a  d e l l a  R e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  

P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 M e m b r o  d e l  g r u p p o  d i  l a v o r o  I N E A  p e r  l a  
“ P r o g r a m m a z i o n e  F o n d i  S t r u t t u r a l i   2 0 0 0 / 2 0 0 6  
R e g i o n e  B a s i l i c a t a ”.  L a  s c r i v e n t e  h a  c u r a t o  
n e l l ’ a m b i t o  d e l  s e t t o r e  f o r e s t a l e :  

•  L a  v a l u t a z i o n e  e x -
a n t e  p e r  i  P O R  2 0 0 0 - 2 0 0 6 ;  

•  L e  m i s u r e  I . 2  
S e l v i c o l t u r a  P r o t e t t i v a  e  I V 1 3  S e l v i c o l t u r a  
P r o d u t t i v a  p e r  i l  P O R  e  i l  C o m p l e m e n t o  d i  
P r o g r a m m a z i o n e  ( C . d . P ) ;  

•  L a  v a l u t a z i o n e  e x -
a n t e  d e l  “ P i a n o  d i  S v i l u p p o  r u r a l e ” ,  i n  
p a r t i c o l a r e  l e  m i s u r e  f o r e s t a l i ;  

• L a  p r e d i s p o s i z i o n e  
d e l l a  s c h e d a  i n e r e n t e  l e  s p e c i e  f o r e s t a l i  
c o n s i g l i a t e ,  a l l e g a t o  d e l  P . S . R . 

 
• Date (da – a)  15/12/1999-31/03/2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  r e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o o r d i n a m e n t o  T e c n i c o  d e l  p r o g e t t o  
P r o g e t t o  “ P r o g e t t o  d i  f a t t i b i l i t à  d e l l ’ I n v e n t a r i o  
f o r e s t a l e  r e g i o n a l e  e  r e g i s t r o  d e i  b o s c h i ”  
 L ’ a t t i v i t à  h a  r i g u a r d a t o  i l  c o o r d i n a m e n t o  d e l  g r u pp o  
d i  l a v o r o  e  l a  r e d a z i o n e   d e l l o  “ s t u d i o  d i  f a t t i b i li t à  
d e l l ’ I n v e n t a r i o  f o r e s t a l e  e  d e l  R e g i s t r o  d e i  B o s c h i” .  
 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V I A  D E L  G A L L I T E L L O ,  9 1 / A - 8 5 1 0 0  P O T E N Z A  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 -  M e m b r o  d e l  g r u p p o  d i  l a v o r o  I N E A  c h e  h a  
c o o r d i n a t o  l ’ o r g a n i z z a z i o n e  d e l l a  “ C o n f e r e n z a  
R e g i o n a l e  p e r  l ’ A g r i c o l t u r a ” .  L a  s c r i v e n t e  h a  
c u r a t o  i l  d o c u m e n t o  “I l  s i s t e m a  f o r e s t a l e  i n  
B a s i l i c a t a ” .  

- M e m b r o  d e l  g r u p p o  d i  l a v o r o  p e r  l ’ o r g a n i z z a z i o n e  
d i  “ c o n f e r e n z e  z o n a l i  p e r  l ’ a g r i c o l t u r a  “  c h e  h a  
p r o d o t t o  s e t t e  r a p p o r t i  d i  a n a l i s i  s o c i o - e c o n o m i c a , 
o l t r e  c h e  a g r i c o l a  d i  c i a s c u n ’ a r e a ,  c o n t e n u t i  i n  u n 
u n i c o  c d - R O M .  L a  s o t t o s c r i t t a  h a  c u r a t o  l a  p a r t e  
r e l a t i v a  a l  s e t t o r e  f o r e s t a l e .  

 
• Date (da – a)  22/05/1998-31/07/1998 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  r e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  A C Q U I S I Z I O N E  D I R I T T I  D ’ O P E R A  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 C o l l a b o r a z i o n e  a l l aR E D A Z I O N E  D I  U N A  
M O N O G R A F I A  S U L  S E T T O R E  F O R E S T A L E  I N  
B A S I L I C A T A  C O N  P A R T I C O L A R E  R I F E R I M E N T O  
A L L E  F A S I  D E L L A  F I L I E R A  “ L A V O R A Z I O N E  E  
C O M M E R C I A L I Z Z A Z I O N E ” .  L a  s o t t o s c r i t t a  h a  
c u r a t o  i n  p a r t i c o l a r e  l a  n o r m a t i v a  d e l  s e t t o r e ,  l a  
m e t o d o l o g i a  e  l a  f o r m u l a z i o n e  d e i  q u e s t i o n a r i .  

 
• Date (da – a)  18/11/1998-31/12/1998 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 I N E A - V i a  d e l l a  r e g i o n e  B a s i l i c a t a ,  1 2 - 8 5 1 0 0  
P O T E N Z A  

• Tipo di impiego  A C Q U I S I Z I O N E  D I R I T T I  D ’ O P E R A  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 P R O G E T T O  “ A s s i s t e n z a  e  m o n i t o r a g g i o  P O P -
B a s i l i c a t a.  A n a l i s i  d e i  r i s u l t a t i  d e l l ’ i n d a g i n e  s u l l a  
t r a s f o r m a z i o n e  e  c o m m e r c i a l i z z a z i o n e  d e i  p r o d o t t i  
a g r i c o l i  
 

 
• Date (da – a)  2000 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 SCUOLA NAZIONALE N.A.C.I.P.   VIA VACCARO , 67- POTENZA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENTE NEI CORSI DI FORMAZIONE RIVOLTI AI GIOVANI 
IMPRENDITORI AGRICOLI 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE- BASEFOR- SEDE REGIONALE BASILICATA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZE PER IL CORSO DI FORMAZIONE 
“SALVAGUARDIA E CURA AMBIENTALE”  

 
• Date (da – a)  1998 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE E.N.A.I.P.-SEDE REGIONALE DI BASILICATA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ATTIVITA’ DI DOCENZA PER LO SVOLGIMENTO DEL CORSO 
“AGRICOLTURA ECOCOMPATIBILE” 
 

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE  DI FORMAZIONE BASEFOR –BASILICATA- SERVIZI 
FORMATIV 
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• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 DOCENZE PER CORSO DI FORMAZIONE “CONSULENTI DI 
IMPRESE AGRICOLE”  

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE ENFAP BASILICATA VIA DEL GALLITELLO- 
POTENZA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZA NEL CORSO  “DIRETTIVE ATTUATIVE 
PER L’ACCESSO AI FINANZIAMENTI A FAVORE 
DELL’AGRICOLTURA” 
 

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE -  C.I.A – C.I.P.A.- SEDE REGIONALE-
POTENZA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZA NEL CORSO “TIPICIZZAZIONE E 
COMMERCIALIZZAZIONE PRODUZIONE OVI-CAPRINA”  

 
• Date (da – a)  1997 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 ENTE DI FORMAZIONE PROGETTO ASSOCIATO A  FIDET COOP- 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZE NEI CORSI DI : 
• LEGGE QUADRO 

SULL’AGRITURISMO  
• LEGGE REGIONALE 

SULL’AGRITURISMO 
• ORGANIZZAZIIONE 

DELL’AGRITURISMO REGIONALE  
 

• Date (da – a)  1996 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 ENTE DI FORMAZIONE ENFAP BASILICATA 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZA“ INFORMAZIONI GENERALI IN MATERIA 
DI CREDITO AGRARIO”  

 
• Date (da – a)  1995-1996 

• Nome e indirizzo del datore  UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BASILICATA -DIPARTIMENTO 
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di lavoro TECNICO-ECONOMICO PER LA GESTIONE DEL TERRITORIO 
AGRICOLO-FORESTALE 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 COLLABORAZIONE RELATIVA AL REPERIMENTO ED 
ELABORAZIONI DATI SUL PARCO ALTA VAL D’AGRI  
 

 
• Date (da – a)  1994 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA  “ALTO BRADANO  “- ACERENZA (PZ) 

• Tipo di impiego  C O L L A B O R A Z I O N E  O C C A S I O N A L E  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 INCARICO DI DOCENZA PER “ADDETTO ALLE UTILIZZAZIONI 
BOSCHIVE E ALLA SISTEMAZIONI IDRAULICO FORESTALI” 
 

 
 

 

ULTERIORI  
INFORMAZIONI  

  

• Dal 21/10/2009 è Presidente del CdA dell’Agenzia per l’Energia 
Ambiente  (APEA) della Provincia di Matera , nominata con 
Decreto del Presidente n. 7 del 21/10/2009. Nell’ambito di codesto 
incarico si sta occupando di agricoltura sostenibile, di fonti energetiche 
rinnovabili, di efficienza energetica, coordina il Progetto Europeo 
“Patto dei Sindaci”  

• 2005. Ha conseguito l’idoneità al Concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n.1 laureato in Scienze 
Agrarie o Forestali, abilitato professionalmente, da destinare alla 
copertura di n.1 posto categoria D3 dell’area tecnica del ruolo organico 
dell’Autorità di Bacino della Basilicata, pubblicato su BUR n.76 del 
29/11/2005; 

•  2004 –Membro del gruppo di 
lavoro di RiSelvItalia nell’ambito del sottoprogetto 4.2 “Sistemi 
Informativi di supporto per la gestione forestale”, in qualità di 
referente per l’INEA 

• 2002/2003 Ha frequentato il 
corso seminariale sulla “Cooperazione come fattore di sviluppo della 
montagna lucana” organizzato dall’Università degli Studi della 
Basilicata e dall’Istituto Luzzati e finanziato dal Ministero Attività 
Produttive. 

• 2002 -  Ha partecipato al 
meeting organizzato dall’O.E.C.D “EXPORT MEETING ON SOIL 
ORGANIC INDICATORS FOR AGRICULTURAL LAND” 
tenutosi ad Ottawa in CANADA. 

• Dal 1998 è iscritta al Tribunale 
di Potenza all’Albo dei Consulenti Tecnici (CTU).  
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PUBBLICAZIONI   Autori: AA.VV.,  Costantini Giuseppina 
Articolo su “Rivista della Rete Rurale Nazionale “ del 16/06/2012 a pg.82 
Titolo:”  Piano Forestale Territoriale di Indirizzo”  
 
   
Autori: AA.VV.,  Costantini Giuseppina 
Articolo su “Rivista della Rete Rurale Nazionale “Gruppo di Lavoro-
FORESTE, Task Force AMBIENTE- giugno 2010 
Titolo:” I piani forestali territoriali d’indirizzo e la sperimentazione nella 
Comunità Montana Collina Materana”   
 

 

Autori: AA.VV.,  Costantini Giuseppina 
Paper presentatoal Symposium International surlesapproches 
d’amènagementdurable à l’échelle de l’ècosysteme et dupaysage il 21-24 marzo 
2011. 
Titolo:“Local governance and stakeholders in forest management: a perceptive 
analysis in Southern Italy “   
 

 

Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 
Titolo: Piano Forestale Territoriale di Indirizzo della C.M. “Alto Agri” -
2011 
In qualità di responsabile tecnico- scientifico, ha coordinato il gruppo di lavoro 
alla stesura del Piano e ha contribuito alla redazione dello stesso  
     
 
Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina  
Pubblicazione INEA, nell’ambito del progetto Attività di assistenza tecnica e 
supporto agli Enti concessionari nel settore dell’uso irriguo delle risorse 
idriche, affidato all’Inea dal MIPAAF,  Gestione commissariale ex Agensud. 
 Titolo:“L’utilizzazione naturalistica degli invasi a destinazione irrigua 
dell’Italia Meridionale,  Metodologia, Analisi, Linee guida”-2010 .  
La sottoscritta ,oltre al ruolo di coordinamento tecnico, ha contribuito alla 
stesura dei seguenti cap: 1-7-8  
  
 
Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 
Titolo:“Programma Quadro per il settore Forestale  Nazionale”  
La pubblicazione è stata realizzata dal gruppo di lavoro Programma Quadro per il 
Settore Forestale. La sottoscritta è stata membro di questo gruppo di lavoro 
istituito dal MiPAAF (Del. Pres. n.1296 del 18709/2007). In particolare ha 
contribuito alla stesura deiparagrafi  3.1, 5.1,5.2,5.3. (cd-rom n.1) 
         
  
 

Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 
Titolo” Ricognizione del Demanio Armentizio in Basilicata” 
CD-ROM - INEA- Regione Basilicata, 2007 
 
Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 
Titolo:Piano Forestale Territoriale di Indirizzo della C.M. “Collina 
Materana” – Metodi, analisi e risultati della fase conoscitiva 
 (PON ATAS 2000-2006 Progetto Operativo “Difesa del Suolo” Mis. I.2 – 
Att.2.2) 
La sottoscritta ha coordinato il gruppo di lavoro  nella stesura del I e II volume. In 
particolare nel I volume  ha curato i cap. I, III, IX .  



Curriculum vitae                                                                                                                                                                                   GIUSEPPINA COSTANTINI 

 

Pagina 16 di 17 
 

  
  
 Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 

Titolo”  Atlante Carta forestale della Regione Basilicata” 
La sottoscritta ha coordinato il gruppo di lavoro  nella stesura della pubblicazione. 

CD-ROM - INEA- Regione Basilicata, 2006.                                                                  
 
Autori: AA.VV.,  Costantini Giuseppina 
Titolo: “Il sistema agricolo della regione Basilicata e i soggetti preposti: 
funzioni e competenze”.  
La sottoscritta ha curato il paragrafo 2.5:”Gli istituti di ricerca” 
INEA-sede di Basilicata, 2004 
 

 

Autrice: Costantini Giuseppina 
Atti del IV Congresso SISEF “MERIDIANI FORESTE“, Ri freddo (PZ) 7-10 
ottobre 2003;  
Titolo: “ Il PON ATAS nella Pianificazione Forestale della Basilicata: Struttura 
organizzativa e Metodologica del progetto”  

 

 
Autori: AA.VV., Costantini Giuseppina 
Titolo:”Conferenza Regionale per l’agricoltura- Regione Basilicata”-  La 
sottoscritta ha curato: 
Il sistema forestale:Cap. 1-2-3-4 
I sistemi territoriali: 
Medio Agri, sez.A paragrafo 3; 
Collina Materana, sez.A paragrafo 3.5; 
Vulture- Alto Bradano, sez.A paragrafo 3.7; 
Alto Agri e Lagonegrese, sez.A paragrafo 3.3; 
Metapontino, sez.A paragrafo 2.4; 
Pollino, capitolo 2 paragrafo 2.1; 
Montagna Potentina, sez. A paragrafo 2.4. 
      CD-ROM - INEA- Regione Basilicata, 2000 

  

 

 

CONVEGNI , 
SEMINARI,   

 In qualità di RELATRICE  ha partecipato ai seguenti convegni, seminari: 
 
- 02/04/2012-Matera- Giornata Mondiale della Terra e della sostenibilità 

ambientale,alla presenza del prof. Woodrow Clark , Premio Nobel per 
la Pace 2007.La sottoscritta in qualità di Presidente dell’Agenzia Energia  
e Ambiente della Provincia di Matera ha relazionato sulla “Green 
economy: sviluppo economico e benessere sociale”. 
 

- 07/12/2011- Marsico Nuovo (PZ)- Convegno: “ La gestione forestale 
sostenibile nelle aree protette : politiche , ambiente e sviluppo 
economico”. Relazione: “Il PFTI del P.O. Val d’Agri e del Parco 
Nazionale Appennino Lucano- Val d’Agri – Lagonegrese”  

 
 

- 08/10/2011- Reggio Calabria.  Progetto “ Tutela e Valorizzazione delle 
risorse ambientali del Parco  Nazionale dell’Aspromonte e  Aree 
limitrofe. In qualità di capo progetto, su incarico dell’ente Parco, ha 
relazionato sui risultati raggiunti. 
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- 05/10/2011- Roma INEA Seminario “UTILIZZAZIONE 
NATURALISTICA DEGLI INVASI A PREVALENTE USO IRRIGUO 
METODOLOGIA, ANALISI, LINEE GUIDA” 

 
 

- 09/04/2011- Marsiconuovo (PZ)Convegno: “Tutela e valorizzazione del 
Patrimonio Forestale della Val d’Agri”. Relazione : “ Metodologia e 
risultati del PFTI della C.M. Alto Agri” 
 

- 22/01/2011-Villa d’Agri(PZ) . Titolo relazione  “ Nuovo modello di 
gestione delle aree boscate: il processo tecnico e gli obiettivi. 
 

- 10/02/2009- Villa d’Agri- Marsicovetere (PZ) Titolo relazione:“ Piano 
forestale Comunità Montana Alto Agri” 

- 13/02/2008- Roma Convegno: Dall’aratro alla zucca: Paesaggi e passaggi 
rurali. Relazione”Il paesaggio nella pianificazione forestale” 
 

- 7-10/10/2003 -  IV Congresso Nazionale “Meridiani Foreste”, organizzato 
dalla S.I.S.E.F.; in particolare ha relazionato nella sessione 
Pianificazione e paesaggio, titolo intervento:”La pianificazione forestale 
in Basilicata: metodi, criteri e strategie di gestione”. 

 
Nell’ambito del progetto Assistenza tecnica Osservatorio Politiche 
strutturali”,  POM Misura 2 ha relazionato nei seguenti convegni 
-19/10/2001- S.Giovanni in Fiore (CS)-Possibilità di sviluppo 

dell’acquacoltura in Calabria 
- 18/9//2001-Rionero in Vulture (PZ) “Il distretto agroalimentare 

dell’Aglianico” 
- 27/07/2001- Scanzano Ionico (MT) “Modelli di organizzazione distrettuale 

dell’agroalimentare nell’arco jonico-metapontino” 
-  20/11/2001- Bella (PZ) “La qualità dei formaggi meridionali” 
- 25/05/2001- Vallo della Lucania (SA) “Sviluppo e problematiche 

dell’acquacoltura di qualità nelle aree interne della Campania” 
- 9/11/2001 – Potenza “L’altra Acquacoltura” 
- 05/06/2001 – Muro Lucano (PZ) “Le filiere del latte e della carne nell’area 

distrettuale dell’appennino-centro-settentrionale della Basilicata” 
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