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OGGETTO Au:roRrzzRZIoNE Ar-LA sorroscRIZIoNE DFIFIIIITIVA onr, CoNrnerro INTEGRATIVO

DECENTRATO DEL PT:RSONRIE NON DIRIGENTE PARTE I]CONOMICA ANNO 2025

PRoPONENTE AREAI

L'anno duemilaventicinqueril giorno diciassette del merse di novembre, il Presidente Franc:esco

Mancini, con i poteri allo stesso conferiti dalle disposizioni di cui alla Legge 7 aprile 201'4, n" 56 e s'm'i',

adottail presente decreto in ordine all'argomento in oggetto'

Relazione del Dirigente dell'Area I

RICHIAMATI:
o i Contratti Colletrivi Nazionali di Lavoro stipulati in data 3110311999, CIll04ll999,

1410912000" 05lt0lZ00I, 2:2rc12004, 1110412008, 3 110712009, 2110512018 e 16/1 ll2A2"L del

personale non dirigente clel Comparlo Funzioni Looali;
. I'art.5, comrna I del CCI{L 01.04.1999 che stabilisce quanto segue "i contralti ca'llettivi

decentrati integrativi hanno durata quadriennale e s'i riferiscono a tutti gli istituti

contrattuali riiessi a tale livello da trattarsi in un'unica sessione negoziale" ,Sonct fatte. salve

le materie previste dal presente CCNL che per loro natura, rickiedano temp'i diversi o

verifiche periodiche. L'r,úilizzo delle risorse è cleterminato in sede di cotttrattazione

decentrata inte gr ativa cort c adenz a annuale" ;

. l'art.4}. comma 3 del D.Lgs. n.1(í5l2001 secondo il quale "la contrattazictne collettiva,si

svolge sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratt,ì collettivi nazionali tra s'ogg,etti e con le

procedure negoziali che questi ultimi prevedono. Le pubbliche 'amministrazioni non pos'sano

sottoscrivere in sede dec,entratq contratti collettivi integrativi in contrasto c(tn i vincoli

risultanti dai contratti collettivi nazionali o che' comportino oneri nor,'. pr'evisti negli

slrumenti di programmazione aymuale e plurien,nale di ciqscuna ammlnistrazictne:. Le

clausole dffirmi sono nut'le e non possono essere applicate";

o l'art.4 del CCNL 11411999 che prevede che in ciascun Ente

decentrato integrativo u.tilizzando le risorse decentrate

2210112004 nel rispetto della disciplina dello stesso TCCNL;

. il decreto Presidenzialen.l18 del 2310612022, con il quale è

trattante di parte Pubblica;

ritata nominatit Ia delega:zione

DATO ATTO che il fonclo per le politiche di sviluppo delle risorse umane per l'armo 2025 è stato

costituito con determinazione n.40 del 2410412025 - R.G. n.66612025;

le parti stipula,no un conh'atto

di cui all'art.31 del CICINL
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CONSIDERATO che in data I4lI0/2025 è stata sottoscritta l'ipotesi di contratto decentrato
integrativo parte economica relativa all'anno 2025 - del personale non dirigente di questa
Amministu'azione;

VALUTA.TO il contenuto di merito dell'ipotesi di Contratto Integrativo Decentrato del Personale
in applicazione del CCNL 1611112022, sottoscritta dalle parti irr data 1411012025, depositata agli
atti:

CONSIDERATO che il contratto collettivo decentrato integratìivo di cui all'art.5 del CCNL del
2210112004 trova definitiva applicazione a decorrere dalla data riella sottoscrizione da parte delle
delegazioni trattanfi solo a seguito delle procedure di formalizzazione dell'autorizzazione alla
sottoscrizi,one previste dal comma 3 del medesimo articolo.

VISTO I'art.40 comlna 3 sexies del D.Lgs. 1651200I innovato c:on il D.Lgs. 15012009 che recita:
"A corredo di ogni contratto integrativo le pubbliche ammini,strazioni redigono una relazione
tecnico-finanziaria, utilizzando gli schemi appositamente predisposti e resi clisponibili tramite i
rispettivi siti istituzionali dal Ministero dell'Èconomia e delle Fint.anze d'intesa con il Dipartimento
dellu Funzione Pubblica. Tale relazione viene certiJìcata dagli organi di controllo di cui all'art. 40-
bis, comnta 1";

CONSIDERATO che I'autorizzazione alla sottoscrizione è concessa previo controllo sulla
compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata ir:Ltegrativa con i vincoli di bilancio
e relativa certifrcazione degli oneri effettuate dal Collegio <lei Rev.isori dei Conti;

VISTE la relazione illustrativa del Servizio Risorse Umane e la relazione tecnico frnanziariaredatte
in data 1411012025 (A11. A e B).

DATO ATTO la nota del 11/1112054, acquisita al prot. dell'Iinte
Presidente del Collegio dei revisori dei conti ha inviato il verbale n.13
conrpatibilità clegli oneri della contrattazione collettiva integrativa
coerenti con i vincoli posti dal CCNL e dalle norme di legge;

RITENUTO, pertanto, dover attorizzare la Delegazione cli parte
definitiva del contratto collettivo decentratÒ parte econonica 2025
sottcrscritta in data I411012025:

iI l4llIl2025 al n.22469, il
del 11/1112025, attestante la
cofi i vincoli di bilancio e

pubblica alla sottoscrizione
- sulla base della preintesa

COI{SIDERA'IO che il contratto collettivo decentrato integrativo una volta formalizzato, dovrà
essere trasmesso all'ARAN Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle pubbliche
Amrninistrazioni - unitamente alla relaziotrc tecnico frnanziaria con la illustrazione delle risorse
decentrate disponibili e delle relative modalità di utilizzazione, alla relazione illustrativa alla
cettifrcazione positiva del Collegio dei Revisori dei Conti (verbale rr.13 del l1llll2025) e a copia
del presente decreto e relativa ipotesi co.ntrattuale.

DAT'O ATTO che ai sensi dell'art.67, comma 8 clel D.L. 25 giugno 2008 n.II2 in attuazione dei
principi di responsabilizzazione e di efficienza della pubblica amrninistrazione,l'Amministrazione
ha l'obbligo di trasmettere alla Corte dei Conti, tramite il M.inistero Econornia e Finanze -
Dipartimento della Ragioneria Generale clello Stato, entro il 31 maggio di ogni anno, specifiche
informazioni sulla contrattazione integr:ativa certificate dagli órgani di controllo intemo e che, a
seguito della distribuzione delle risorse decentrats secondo quanto definito dall'accordo decentrato
di che trattasi si provvederà ad aggiornare la tabella 15 Area dipendenti del Conto Annuale per
l'anno di riferirnento tranrite procedura rnroirnatizzata all'uopo desrtinata;
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DATO ATTO, altresì, che, ai sensi dell'art.67, comma 11 del D.L.25 giugno 2C108, n.172,
convertito in legge 06.08.2008 n 133, e successive disposizioni legislative di cui r;ltimo l'afi.2A
comma 1 del Decreto Lgs. 14 marzo 2013 n.33 "Riordino della disciplina riguarda.nte gli obblighi
di pubblicità traspareîza e diffusrione di informazioni da parte delle pubbliche anrministrazioni",
l'amministrazione ha l'obbligo di pubblicare sul proprio sito web, con modalità che garantiscano la
piena visibilità e accessibilità delle informazioni ai cittadini, i dati relativi all'ammontare
complessivo dei premi collegati aìLla performance stanziati ed effettivamente distribuiti;

CONSIDERATO che il presente decreto comporta riflessi diretti o indiretti sulla situaz:ione
e ccrnomico -ftnanziar ia de I l' Ente I

VISTI:
o il Decreto Presidenzialle n,10 del 0711012024 con cui e stato confèrmato al sottosc;ritto

Dirigente la Direzione dell'Area I "OO.l1. - Affari Generali - Gestione Dt:legzr Cultura -
Legale e contenzioso - Risorse Umane e Organrzzazione";

. il D. Lgs. n.165/2001 e ss.mm.ii;

. il D. L$s.26712000 e ss.mm.ii;
o lo Statuto della Provincia;
o il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
o la LegBe 7 aprile 2014, n.5i6;

Tanto premesso e considerato;
SI PROPONE

Di decretare, per tutte le motivazioni esposte in premessa, da considerarsi quale parte integrante e

sostanziale del presente decreto, come segue:

1. DI APPROVARE l'ipotesi di Contratto Integrativo Decentrato del Personale non Dirigente

- parte economica relativa all'anno 2025, sottosc;ritta dalle parti in data 1411012025 e

depositata agli atti;

2. DI AUTORIZZARE la delegazione di parte putrblica alla sottoscrizione: de,f,rnitiver del
contratto collettivo decentrato per I'anno 2025:

3. DI DARE ATTO che f ipotesi contrattuale è corredata:
o dalla relazione illustrativa (All. A);
. dalla relazione tecnico frnanziaria (All. B);
. dal parere favorevole dell'Organo di Reviisione (All. C);

4. DI DARE ATTO altresì che il contratto decentrato di cui si autorizza lur sol;toscrizione
definitiva non comporta irnpegni eccedenti la disporribilità finanziarie definile dal CCNL ed
è compatibile con i vincoli di bilancio, come atterstato dalla oertificazione rilasciata dal
Collegio dei Revisori dei Conti allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale
(All. c);

5. DI TRASMETTERE a norrna dell'art.5 del
per la Rappresentanza Negoziale delle
documentazione:

. copia dell'ipotesi del CCDI;
o relazioneillustrativa:

CCNL del22.01.2004 all'AF.AN - Agr:nzia
Pubbliche Amministrazioni la seguente
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relazione tecnico ftnanziaria con la illustrazione delle risorse decentrate

disponibili e delle relative modalità diutllizzazione;
certificazione positiva del Collegio rlei Revir;ori dei Conti, verbale n.13 del

rUtI12025:
copia del presente decreto di autoriz,zazione alla sottoscrizione definitiva del

CCDI adottato dal Fresidente della Provincia di Matera;

Il Servizio Risorse Umane curerà la trasmissione alla Corte dei Conti, tramite il Ministero
Econonúa e Finanze Dipartimento della Ragionerria GenereLle dello Stato dell'aggiornamento
dellla tabella l5 Area dipendentí:, del Conto Annuale, rifer:ito all'anno 2025 a seguito della
rrpartizione delle risorse decentrate così conìe definita dall'accordo di che trattasi
utllizzando le procedure informatiche destinate allo scopo;

L'Ufficio conepetente curerà la pubblicazione sul sito web della Provincia di Matera -
sezione: Amministrazione Trttsparente - sottoseziono: Personale contrattazione
integrat'iva personale non dirigente, con modalità che garantiscono la piena visibilità e

accessibilità delle informazioni ai cittadini, della docunrentazione testé citata norrché il
contratto integrativo sottoscritto in esecuzione del presente decreto.

IG
Servizio Um

IL PRESIDENTE

Vistn la proposta su estesa;

Visti i pa,reri favorevoli espressi iri ordiue alla regolarità tec;nica e alla regolarità contabile, ai

sensi e per gli r:ffetti dell'art.49 del D.Lgs" 18 agosto 2000 n. 267 e ss.nrm.ii.;

Ritenuta la stessa sufficientemente motivata e condividendo e facendo proprio senza risetve
il contenuto della medesima alla quale integralmente si rirnanda;

'Iutto ciÌr premesso, nella spiegata clualità, in virtu dei poteri ascritti dalla legge

DECRETA

DI AI,PROVARE la proposta come sopra esposta nella parte namativa e dispositiva che si intende
qui di segurito integrahnente e materialmente trascritta, compresi le premesse e gli allegati.

Il presente clecreto;

Ha decorrr:nza immediata;
Viene put,blicato all'Albo Pretoriru on-line della Provincia di Matera, affinché chiunque ne

possa prendere conoscenza.

6.

7
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Il PRnsIoeNrn
F.to Francesco Mancini
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PAN,NNT SULLA PROPOSTA DI DECRETO PRESIDENZIALE N. 180 DEL I4.II-2025

OGGETTO AuToRIZZAZIONE ALLA SOTToSCRIzIÓNE DEFINITIVA oEI CoNtNeTTo INTEGRATIvo
DEcENTRATo DÈL PERSONALE NoN DIRIGENTÈ PARTE EcoNoMICA ANNo 2025

PRoPoNENTn ARÈAI

Parere Favorevole in ordine alla resolarità

Matera. l4-ll-2025

tecnica ed alla correttezza amministrativa.

IL RESPONSABILE

F.to Dr. Vincenzo Pierro

Parere Favorevole in ordine alla regolarita contabile.

Matera, I4-lI-2025 II RrspoNsABILE
SERVIZIO FTNANZI-ARIO

F.to Dr.ssa Maria Angela ETTORRE

Il dipendente incaricato dal Segretatio Generale attesta che il presente Decreto Ptesidenziale è stato
pubblioato all'Albo Pretorio on-line il giorno l8-ll-2025 e vi rimarà per 15 giorni consecutivi.

Matera, I8-Il-2025 L'ADDETf O ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Dr,ssa Maria Angela ETTORRE

E' cooia confolTne all'orisinale:

Matera, tL RÉSPÓNSABILE
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