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PROVINCIA DI MATERA

Estratto dal processo verbale dell’adunanza della GIUNTA PROVINCIALE

SERVIZIO RISORSE UMANE ED ORGANIZZAZIONE TRATTAMENTO GIURIDICO

Dirigente: D.ssa Carmela Gerardi

OGGETTO: Costituzione e riparto del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato
dell’Area della Dirigenza - Anno 2012.
Costituzione del fondo per laretribuzione di posizione e di risultato dell’Area
della Dirigenza - Anno 2013. Immediata Eseguibilita.

DELIBERAZIONE N° 178

L'anno duemilatredici il giorno ventiquattro del mese
di luglio alle ore 9,30 in Matera e nella sede del palazzo della Provincia
si € riunita la Giunta Provinciale sotto la Presidenza di Franco STELLA

ASSESSORI
Pres. | Ass. Pres | Ass.
1) GARBELLANO Angelo X 4) GRIECO Michele X
2) RONDINONE Giovanni X 5) BUONANOVA Nicola X
3) TAURO Nicola X 6)

Assiste il Segretario Generale d.ssa Carmela GERARDI
Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara valida ed aperta la seduta.

Invita gli Assessori a trattare I’'argomento in oggetto.

LA GIUNTA
VISTI:
- il CCNL dei dirigenti Enti Locali sottoscritto in data 10.04.1996 che all’art. 37 ha stabilito i criteri per
la costituzione del fondo destinato alla retribuzione di posizione ed alla retribuzione di risultato
dell’area dirigenziale;
- il successivo CCNL del 23.12.1999 che all’art. 26 ne ha stabilito le modalita di finanziamento a
decorrere dall’anno 1999;
VISTI gli artt. 27 e 28 del precitato CCNL/1999 e s.m.i., relativi alle modalita di determinazione dei
valori delle retribuzioni di posizione e di risultato;
VISTO il nuovo CCNL dell’area Dirigenza del 22.02.2010;
VISTO il contratto integrativo decentrato dell’area della Dirigenza sottoscritto nell’lanno 2010;



CONSIDERATO che la Costituzione del fondo delle risorse decentrate costituisce materia su cui la
scelta appartiene all’Ente in quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e
che, quanto alle relazioni sindacali, € prevista esclusivamente la informazione ai soggetti sindacali
prima dell’avvio della contrattazione collettiva decentrata integrativa;

ASSUNTO che le regole per la costituzione del fondo sono dettate in modo vincolante da parte dei
contratti collettivi nazionali di lavoro e che i margini di autonomia dell’Ente sono rigidamente
delimitati;

ATTESO che la costituzione del fondo discende dalle azioni di :

- ricognizione e rettifica della consistenza delle risorse in relazione alle variazioni, non prevedibili,
che si verificano nell’ambito della dotazione organica dell’Ente (cessazioni di personale), alle spese
registrate a consuntivo nei pregressi anni (retribuzioni di posizione e risultato effettivamente
utilizzate);

- monitoraggio e controllo affinche I'importo complessivo di costituzione del fondo non dia luogo a
maggiori spese a carico del bilancio di competenza dell’anno in considerazione e sia in linea con le
disposizioni normative economiche finanziarie

PRESO ATTO che I'art. 9, comma 2 bis L. 122/2010 dispone che — dal 1 gennaio 2011 e sino al 31
dicembre 2013 — I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, non pud superare il corrispondente importo
dell’anno 2010 ed ¢,comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio.

VISTA la circolare n. 12 del 15.04.2011 con la quale la Ragioneria Generale dello Stato, di concerto
con il Ministro per la Pubblica Amministrazione e I'Innovazione, ha fornito gli indirizzi interpretativi
ed operativi in ordine alla corretta applicazione della disciplina di cui al citato articolo 9, comma 2-bis
del D.L. 78/2010 (convertito il legge 122/2010);

CONSIDERATO che in data 4/07/2013 é stato effettuato un incontro di Delegazione Trattante
dell’lArea della Dirigenza delllAmministrazione Provinciale nel quale oltre a prendere atto
dell’accordo concernente sia la determinazione che il riparto del fondo per la retribuzione di
posizione e di risultato della dirigenza relativo all’lanno 2012, si & proceduto ad una ipotesi di
costituzione del medesimo fondo riferito all’lanno 2013,sulla scorta dei dati contabili forniti dal
Servizio Risorse Umane;

VISTO che l'ipotesi di accordo relativa all’anno 2012 & stata trasmessa al Collegio dei Revisori dei
Conti con nota prot. n. 27374 del 30/07/2012 per il controllo di compatibilita del relativo costo con i
vincoli di bilancio;

VISTA la conseguente attestazione di compatibilita con in vincoli di bilancio rimessa dal predetto
organo di revisione in data 20/11/2012;

VISTI i prospetti di costituzione e di riparto del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato —
Dirigenza anno 2012 - allegati alla presente delibera;

VISTO altresi il prospetto di costituzione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato —
Dirigenza anno 2013 - allegato alla presente delibera;

RILEVATO che nell’Ente e stato attuato il processo di riorganizzazione utile al raggiungimento di
migliori livelli di coordinamento della struttura con conseguente ottimizzazione dell’uso delle risorse
sia umane che finanziarie e strumentali e che detto processo debba incidere sull’assetto retributivo
dei dirigenti;

RITENUTO pertanto, per quanto su esposto, dover procedere all’approvazione definitiva della
determinazione e della destinazione del fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della
dirigenza relativo all’lanno 2012 nonché della determinazione del fondo per la retribuzione di
posizione e di risultato della dirigenza relativo all’anno 2013 cosi come sottoscritto nella riunione
della Delegazione Trattante del 4/07/2013;

VISTA la proposta inerente alla presente deliberazione nonché il parere favorevole espresso dal
Segretario Generale in funzione di dirigente incaricato del Servizio Risorse Umane in merito alla
regolarita tecnico-amministrativa della stessa;



VISTO il parere favorevole espresso dal Dirigente Area Finanziaria in ordine alla regolarita contabile,
alla copertura finanziaria ed alla legittimita della spesa in relazione a vigenti principi contabili ed
all’'osservanza delle norme di coordinamento della finanza pubblica;

VISTO il parere del Segretario Generale in ordine alla legittimita della proposta stessa e quindi in
ordine alla sua conformita alle vigenti disposizioni di legge in materia;

A VOTI unanimi favorevoli espressi nei modi di legge;

DELIBERA
Per tutto quanto esposto in narrativa di:
- APPROVARE la determinazione e la destinazione del fondo per la retribuzione di posizione e di
risultato della Dirigenza relativo all’'anno 2012 nonché la costituzione del fondo per la retribuzione
di posizione e di risultato della Dirigenza relativo all’anno 2013, giusto allegati che costituiscono
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

- DARE ATTO che sulla determinazione del fondo relativo all’anno 2013 sara acquisito il parere del
Collegio dei Revisori sulla verifica della compatibilita dei costi con i vincoli di Bilancio e quelli
derivanti all'applicazione delle norme di legge ;

-RISERVARSI I'adozione di ulteriori provvedimenti relativi alla destinazione del fondo 2013;

-TRASMETTERE altresi copia del presente provvedimento alle O0.SS. e all'Organo di Controllo Interno,
per quanto di competenza nonché di dare mandato al responsabile dellURP di provvedere alla
pubblicazione dei predetti riparti nel sito istituzionale dell’Ente;

Con separata votazione unanime favorevole resa nei modi di legge, la presente deliberazione,
attesa l'urgenza a provvedere, viene dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i..

Letto, approvato e sottoscritto:

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
F.to: Gerardi F.to: Stella



