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Decreto Presidenziale N. - 4 del 27 MR 2010

OGGETTO: Nomina Presidente Organismo Indipendente di Valutazione della Performance -
Triennio 2018/2020.

PROPONENTE: AREA 1 - Servizio Risorse Umane

e
L'anno duemiladiciotto, il giorno‘)a.\).‘.gﬁg’el mese d.IWlw ..... in Matera e nella sede del
Palazzo della Provincia, il Presidente Dr. Francesco DE GIACOMO, con i poteri allo stesso conferiti
dalle disposizioni di cui alla Legge 7 aprile 2014, n. 56 e successive modifiche ed integrazioni,

adotta il presente decreto in ordine all’argomento in oggetto.
IL PRESIDENTE

PREMESSO:

- che ai sensi e per gli effetti della disposizione di cui all’art.14, comma 1, del d.Igs. n.150 del 27
ottobre 2009, “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15, in materia di ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”,
entrato in vigore il 16 novembre 2009, 'Amministrazione Provinciale di Matera deve dotarsi di
un Organismo Indipendente di Valutazione della Performance;

- che il citato art.14 stabilisce al comma 7, che I'Organismo Indipendente di Valutazione debba
essere “costituito da un organo monocratico ovvero collegiale composto da tre componenti”;

- che con deliberazione di Giunta Provinciale n.67/2010, modificata con delibera di G.P. n.
43/2010, e stato approvato il “Regolamento sul funzionamento dell’Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance”;

- che spetta a tale organismo la predisposizione del prescritto “Sistema di misurazione e
valutazione della performance”, attraverso |'elaborazione di una regolamentazione che risulti
pienamente conforme al piu volte citato disposto dell’art.14, comma 1, del d.lgs. 150/2009;

- che con il medesimo Regolamento per la composizione, la nomina ed il funzionamento
dell’organo collegiale di che trattasi il cui art.1 espressamente dispone che tale organo e
composto da n.3 componenti esterni dotati di capacita, conoscenze e competenze specifiche da
accertarsi dagli elementi desumibili dai relativi curricula, nel corso dell’istruttoria finalizzata alla
nomina, oltre che da possibile eventuale colloquio individuale;

- che i componenti dell’O.L.V. vengono nominati dal Presidente della Provincia con apposito
decreto tra esperti in tecniche di valutazione in materia di personale e nel controllo di gestione,

di comprovata esperienza e professionalita;




VISTO il D.P.R. 9 maggio 2016, N.105 recante:”Regolamento di disciplina delle funzioni del

Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di

misurazione e valutazione della performance delle Pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dicembre

2016 con il quale & stato istituito I'Elenco nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di

Valutazione della Performance;

DATO ATTO delle dimissioni di un componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione nella

persona del dott.Palella Benedetto;

DATO ATTO, altresi, della sopraggiunta incompatibilita del Presidente dell’O.1.V. uscente (Segretario

Generale);

PRESO ATTO della necessita di dover sostituire, pertanto, il Presidente e 1 Componente dell’O.l.V.;

RICHIAMATO I'Awviso pubblico del 3.10.2017 prot.n.14898, pubblicato all'albo on-line e nella

sezione “Awvisi e Informazioni” del sito web dell’Ente nonché sul “Portale della Performance” del

Dipartimento della Funzione Pubblica;

DATO ATTO che:

- alla scadenza fissata alle ore 13,00 del 24 ottobre 2017, sono pervenute n.14 domande per la
candidatura a Presidente dell’O.1.V;

- che dall’esame dei curricula e delle relazioni di accompagnamento, il sotto riportato candidato
possiede i requisiti previsti, per la nomina di che trattasi, nonché l'iscrizione nell’elenco
nazionale degli Organismi Indipendenti di Valutazione istituito con DPCM 2/12/2016, dal
20/09/2017: Dr. PERONI Daniele, nato il 03/08/1972, Fascia professionale 2;

RICHIAMATO il decreto Presidenziale n.31/2018, con il quale si nominava I'O.L.V. per il triennio

2018/2020;
RICHIAMATO il decreto presidenziale n.39/2018 dell’1.3.2018 con il quale si revocava il precedente
decreto n.31, a seguito di nota Pec del Dipartimento della Funzione Pubblica che segnalava
I'insussistenza dei prescritti 6 mesi d’iscrizione nell’Elenco nazionale;
RILEVATO che all’attualita il dott.Peroni ha maturato i 6 mesi d’iscrizione previsti dall’art.7 comma 3
del D.M.02.12.2016, ed e pertanto nominabile dal 20.03.2018, cosi come lo stesso Dipartimento
indicava;
DATO ATTO, infine, che per l'incarico di Presidente dell’O.l.V. questo Ente rientra nelle previsioni di
cui all’art.7 comma 6,lett.b) del DPCM del 2/12/2016;
Considerato che Il presente decreto comporta riflessi diretti sulla situazione economico-finanziaria
dell’Ente o sul suo patrimonio.
Acquisiti i pareri resi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n.267/2000;
Con i poteri conferitigli dalle disposizioni di cui alla Legge 7 aprile 2014, n.56 e successive
modifiche ed integrazioni;

DECRETA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente richiamate:
1. di nominare Presidente dell’O.I.V. ai sensi dell’art.1 del vigente Regolamento sul
funzionamento dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance della Provincia
di Matera, il Dr.PERONI Daniele, iscritto nella Fascia professionale 2, di cui all’elenco nazionale
istituito con DPCM 2/12/2016;
2. di stabilire, inoltre, che l'incarico di durata triennale decorrera dalla data di pubblicazione del
presente provvedimento;




di notificare a mezzo Pec il presente provvedimento all’ interessato che dovra comunicare

I’accettazione della presente nomina, stesso mezzo, confermando, con apposita dichiarazione,

resa nelle forme degli artt.46,47 e 76 del D.P.R. n.445/2000, il possesso dei requisiti di

candidabilita, conferibilita e compatibilita della nomina di che trattasi;

di impegnare la spesa complessiva di €.4.125,00 al Cap.62/15 del Bilancio di previsione 2017-

esercizio provvisorio 2018;

di dare atto che il compenso previsto per il Presidente ¢ fissato in € 5.500,00 lordi annuo fatto

salvo il rimborso delle spese di viaggio debitamente documentate;

di provvedere alla pubblicazione all’Albo Pretorio on-line della Provincia di Matera, sul portale

istituzionale nella Sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione Personale -OIV e sul

Portale della Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica;

di demandare all’Area 1 - Sevizio Risorse Umane, |'esecuzione del presente decreto che

provvedera con successivo atto dirigenziale all'impegno di spesa;

di notiziare il presente provvedimento al Segretario Generale, ai Dirigenti, alle P.O., alle

00.SS., alle R.S.U. e al Presidente del Collegio dei Revisori dell’Ente;

il presente decreto:

— ha decorrenza immediata;

— viene pubblicato all’Albo Pretorio on-line della Provincia di Matera, affinché chiunque ne
possa prendere conoscenza.

IL PRESIDENTE
ncesco DE GIACOMO

el : PN




PROVINCIA DI MATERA

PARERI sul Decreto Presidenziale N. 6 Z/ del 27 MAR. 2018

|
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‘ OGGETTO: Nomina Presidente Organismo Indipendente di Valutazione della Performance-
\ Triennio 2018/2020”.

PROPONENTE: AREA 1-Servizio Risorse Umane

- Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica.
- Visto l’art.] del vigente regolamento sul funzionamento dell’organismo indipendente di
valutazione della performance (art.14 d.lgs 27/10/2009, n.150), approvato con deliberazione
della Giunta Provinciale n.67/2010 e successive modificazioni e nello specifico il comma 2 il
quale recita:”In particolare, i componenti vengono nominati dal Presidente della Provincia con
apposito decreto, alla luce di idonea istruttoria tecnica dei curricula pervenuti al Protocollo
dell’Ente sulla base di apposito avviso al pubblico, tra esperti in tecniche di valutazione in
materia di personale e nel controllo di gestione, di comprovata esperienza e professionalita”.
- Dato atto che & stato pubblicato apposito avviso pubblico prot.n.14898 del 3 ottobre 2017 per la
nomina del Presidente e di un componente dell’O.1.V.;
- Che in data 03/01/2018 & stato rimesso al Sig.Presidente 1’elenco dei curricula, pervenuti
all’amministrazione provinciale, comprensivo dell’istruttoria tecnica;
P.Q.M.
- la procedura sin qui seguita risulta conforme alla normativa regolamentare della Provincia di
Matera e all’art.14 d.l.gs 27/10/2009, n.150 € quindi da legittima.
!
\

- Relativamente all’esercizio del potere di nomina in capo al Presidente della Provincia si ricorda
che la discrezionalita amministrativa alla luce della legge n°241 del 1990 e suc. mod. e int.
consiste nella possibilita di scelta, fra pit comportamenti tutti ugualmente legittimi, di quello piu
idoneo al raggiungimento dell’interesse pubblico o primario, alla luce delle necessarie
comparazioni che, in sede procedimentale, la PA ¢ tenuta ad effettuare, sacrificando gli interessi
secondari solo nelle misura utile alla cura dell’interesse primario.

- Nelle su esposte considerazioni ¢ espresso il parere di legittimita.
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ALLEGATO AL DECRETO PRESIDENZIALE N. 5 5 DEL_/~




Il dipendente incaricato dal Segretario Generale attesta che il presente decreto presidenziale ¢

stato pubblicato all’Albo Pretorio on-line il giorno_& / ['li. &Ulde vi rimarra per quindici giorni

consecutivi.
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