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o PROVINCIA DI MATERA

AREA |

Prot. n.JQ_O_M 33 Matera!: 4 OTT. 2019

Oggetto: Conferimento incarico di Posizione Organizzativa — art. 14 — CCNL 21/05/2018.

Alla  d.ssa Marietta Feraco
Funzionario del Servizio AA.GG.-Legale
Sede

Al Servizio Risorse Umane - trattamento
giuridico ed economico
Sede

e, p.c.: Al Sig. Presidente
Sede

Al Sig. Segretario/Direttore Generale
Sede

Alle  00.SS. ed RR.SS.UU.
Loro Sedi

Il sottoscritto dott. Vincenzo Pierro, nelle funzioni di Dirigente dell’Area | della Provincia di Matera;
Viste le disposizioni di legge vigenti in materia;

Visto il CCNL 21/05/2018 dei dipendenti FF.LL. ed in particolare I'art. 13 per “lo svolgimento di
funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da elevato grado
di autonomia gestionale e organizzativa”;

visto il vigente Regolamento di disciplina dellistituto delle Posizioni Organizzative;

Dato atto che, in esecuzione della disposizione di cui all’art. 4 del citato Regolamento, lo scrivente ha
provveduto a compilare la scheda di selezione (Allegato B del citato regolamento), relativa al
candidato di Ctg. D ammesso alla selezione per I'incarico di Posizione Organizzativa del Servizio “pffari
Generali — Legale e contenzioso — protocollo archivio-albo informatico — responsabile transizione digitale”.,
giusto awviso di selezione prot. n. 12889 del 30/07/2019;

Visti gli esiti della graduatoria formulata;
conferisce

alla S.V. l'incarico di Posizione Organizzativa, ai sensi dell’art. 14 — CCNL 21/05/2018 e dell’art. 8 del
regolamento dell’istituto delle Posizioni Organizzative, a decorrere dal 07/10/2019, al Servizio “Affari
Generali— Legale e contenzioso — protocollo archivio-albo informatico — responsabile transizione digitale”.

L'incarico avra durata di anni 3.

La retribuzione di posizione attribuita & pari ad €. 10.267,44 per 13 mensilita, oltre la retribuzione di
risultato dal 10 al 25% della retribuzione di posizione anzidetta.




