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CURRICULUM VITAE

MARRANZINI VINCENZO

ViA Luicl EINAUDI, N. 73 — 75100 MATERA -
0835/330304

0835/330566

CORSO VENEZIA, 44 — 20122 MILANO - ¢/0 STuDIO LEGALE DI CAPUA &
FORTUNATO

02/ 54090102
02/5457774
335/8235050

Nt e
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o

G20

48]

26.01.1963

COLLABORATORE DEL PROF. ANTONIO TROISI, TITOLARE DELLA
CATTEDRA DI SCIENZE DELLE FINANZE PRESSO L'UNIVERSITA' DEGLI
STUDI DI BARI FACOLTA' DI ECONOMIA E COMMERCIO

LIBERO PROFESSIONISTA CON STUDIO AUTONOMO E PROPRIO IN
MATERA ALLA VIA LUIGI EINAUDI N. 73 E MILANO AL VIALE REGINA
MARGHERITA N. 33

CONSULENTE TECNICO UFFICIALE PRESSO IL TRIBUNALE DI MATERA

PRESIDENTE DELLA SQUADRA DI PALLAVOLO MASCHILE DELLA CITTA’
DI MATERA DALLA SERIE C2 ALLA SERIE A/2

SINDACO REVISORE DEL COMUNE DI MATERA

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL CENTRO
NAZIONALE LIBERTAS DI ROMA

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
FEDERAZIONEITALIANA PALLAVOLO DI ROMA
AMMINISTRATORE DI SQUADRA DI PALLAVOLO MASCHILE SERIE A/1
DELLA CITTA’ TARANTO

CONSIGLIERE DELL'ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST! DELLA
PROVINCIA DI MATERA

DEI CONTI DELLA

Si da il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003
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DAL 1999 al 2008 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA EDIL CASSA
REGIONALE DELLA BASILICATA

DAL 2000 al 2006 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL COMUNE D!
SCANZANO JONICO - PROVINCIA DI MATERA

DAL 2000 al 2001 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DEL CONSORZIO PER LO
SVILUPPO INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA DI MATERA

DAL 2001 al 2005 | AMMINISTRATORE DI SQUADRA DI PALLAVOLO FEMMINILE SERIE A/2
DELLA CITTA' MATERA

DAL 2001 al 2006 | COMPONENTE DEL COMITATO UNICO DEL MEDIOFIDI DI PUGLIA E
BASILICATA, CON SEDE LEGALE IN BARI COSTITUITO DALLE C.C.IAA.
DI PUGLIA E BASILICATA

DAL 2002al2009 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’
"TECNOPARCO VALBALSENTO S.P.A", partecipata SORGENIA S.p.A.

» DAL 2002 al 2003 |REVISORE UNICO DEL COMITATO PROVINCIALE CONI DI MATERA

o DAL 2002 ancora in carica |PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DELLA
ASSOCIAZIONEPICCOLE E MEDIE IMPRESE DELLA BASILICATA — AP} -

* DAL 2003 al 2004 | COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’ “CERERE
S.R.L.—MOLINO E PASTIFICIO - “ Gruppo TANDO!

* DAL 2003 al 2006 | COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DEL COMUNE
DINOVA SIRI - PROVINCIA DI MATERA

* DAL 2003212009 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DELLA
PROVINCIA DI MATERA

DAL 2004 al 2005 | RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DEL GAL BRADANICA

» DAL 2005al 2010 |LIQUIDATORE UNICO DELL'AGENZIA PROVINCIALE PER
L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE DI MATERA
S.P.A.(IN SIGLA AGEFORMA S.PA)

» DAL 2006 al 2010 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DEL CONSORZIO PER
L'ORIENTAMENTO E LA FORMAZIONE (C.OR.FOR) S.R.L. CONSORTILE,
CON SEDE LEGALE IN NOVA SIRI (MT).

* DAL 2007 al 2011 | COMPONENTE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DE| CONTI DEL COMITATO
ORGANIZZATORE DE! CAMPIONATI MONDIALI ROMA 2010 DI
PALLAVOLO MASCHILE

» DAL 2009 ancora in carica |COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA' CALIA
TRADE S.P.A. - Gruppo CALIA SALOTTI -

* DAL 2009 ancora in carica |REVISORE DEI CONTI UNICO DEL COMUNE DI IRSINA — PROVINCIA D
MATERA

» DAL 2010 al 2013 |PRESIDENTE DEL COLLEGIO DE! REVISORI DEI CONTI DELL'AZIENDA
SANITARIA LOCALE DI MATERA (ASM)

» DAL 2010 ancora in carica | PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE DELLA SOCIETA’ TRS SERVIZI
AMBIENTE S.R.L. DI PIACENZA - GRUPPO CASTELLANO \/
'\/‘l
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DAL 2011 ancora in carica | SINDACO SUPPLENTE DELLA BANCA POPOLARE DEL MEZZOGIORNO
DAL 2012 ancora in carica | SINDACO EFFETTIVO di ACQUEDOTTO LUCANO S.p.A.
DAL 2012 ancora in carica | SINDACO EFFETTIVO di ACQUEDOTTO LUCANO PROGETTAZIONE Sr.l.

DAL 2012 ancora in carica | COMPONENTE DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA (ODV) di ACQUEDOTTO
LUCANO S.p.A.

o DAL 2013 al2013 |LIQUIDATORE DELL'AZIENDA DI TRASPORTO PUBBLICO URBANO DI
MATERA - C.A.S.A M. Societa Cooperativaar.l.

DAL 2013 ancora in carica |SINDACO EFFETTIVO DELLA VIM S.R.L.

ESPERIENZE CONCLUSE

e |MEMBRO DI UN GRUPPO DI STUDIO, COORDINATO DAL PROF. DOTT.
LEONARDO CUOCO, CHE HA REDATTO L'INDAGINE SOCIO-ECONOMICA
SUL COMUNE DI MATERA

e |PRESIDENTE DI VARI COLLEGI SINDACALI DI IMPRESE PRODUTTIVE
PRIVATE ,TRA LE QUALI “T.LE. SRL” (Gruppo Dibatista) ~ LUCANA LATTE
(Gruppo PARMALAT).

e |HA REDATTO L'INDAGINE ECONOMICO-FINANZIARIA SULLE AZIENDE
CHE HANNO PRESENTATO DOMANDA DI INSEDIAMENTO NELLA ZONA
P.A.LP. 2 DI MATERA PER CONTO DELL’AMMINISTRAZIONE COMUNALE
NEL 1988

e |ESPERTO IN FINANZIAMENT! PUBBLICI ALLE IMPRESE E AGLI ENTI
PUBBLICI, ALLUOPO HA PRESENTATO LE SEGUENTI TIPOLOGIE DI

PRATICHE:
e VARIE PRATICHE PER ‘FILIERE - MISURA IV. 12 - POR
BASILICATA 2000-2006"

e VARIE PRATICHE Al SENSI DELLA LEGGE 488/92 NEI SETTORI:
ARTIGIANATO-INDUSTRIA-TURISMO

e AFFIANCAMENTO AD IMPRESE CHE HANNO PRESENTATO
DOMANDA DI FINANZIAMENTO ALLA 1.G. E A SVILUPPO ITALIA

e VARIE PRATICHE P.OR.

o |CONSULENTE E LIQUIDATORE DI SOCIETA’ APPARTENENTI ALL'ENTE
SVILUPPO AGRICOLO IN BASILICATA — ENTE STRUMENTALE della
Regione Basilicata

| CONSULENTE FISCALE E COMMISSARIO LIQUIDATORE DEL MINISTERO
DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE NELLE PROCEDURE DI LIQUIDAZIONE
COATTA AMMINISTRATIVA

o |PRESIDENTE DEL CONSORZIO FIDI “COFIDINDUSTRIA” DELLA CCIAA DI
MATERA
\

N
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o 24.02.1986 LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO CONSEGUITA CON VOTI 110/110
E LODE PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI - TESI IN
TECNICA BANCARIA E PROFESSIONALE DAL TITOLO: “Rapporto trale
societa di leasing ed il sistema bancario’ RELATORE Ch.mo Prof.
AntonioDELL'ATTI

07.06.1987 ISCRITTO ALL'ALBO DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI
CONTABILI DELLA PROVINCIA DI MATERA SEZIONE A N. 62

o 27.01.1992 ISCRITTO ALL'ALBO NAZIONALE DEI REVISORI UFFICIALI DEI CONTI AL
N. 35852

e |ISCRITTO ALL'ASSOCIAZIONE NAZIONALE CERTIFICATORI E REVISORI
ENTI LOCALI - ANCREL -

e [ISCRITTO  ALL’ASSOCIAZIONE  ITALIANA REVISORI  CONTABIL|
DELL’ECONOMIA SOCIALE - AIRCES -

o Ottobre 1998  |HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU “IL
BUSINESS PLAN: DALL'ANALISI DI FATTIBILITA' ALLE SCELTE
STRATEGICHE D'AZIENDA" TENUTOS!I A ROMA E ORGANIZZATO DAL “IL
SOLE 24 ORE’

e Marzo 2000 HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU “LA
CONTABILITA’ ECONOMICA NEGLI ENTI LOCALI” TENUTOSI A ROMA ED
ORGANIZZATO DA “IL SOLE 24 ORE’

e Giugno 2000 |HA CONSEGUITO IL MASTER IN “FINANZIAMENTI AGEVOLATI ALLE
IMPRESE” TENUTOS! A BARI E ORGANIZZATO DALLA TAX CONSULTING
FIRM - Gruppo Banca di Roma —

» Novembre 2000 \HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU “LA
LIQUIDAZIONE ~ COATTA  AMMINISTRATIVA  DELLE  SOCIETA’
COOPERATIVE E CONSORZI AGRARI" TENUTOS| A FIRENZE ED
ORGANIZZATO DALL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE

o DAL 02.03.2001 al 11.05.2001 |HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU “LA
LIQUIDAZIONE =~ COATTA  AMMINISTRATIVA  DELLE  SOCIETA'
COOPERATIVE E CONSORZ! AGRARI" TENUTOSI A FIRENZE ED
ORGANIZZATO DALL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE

¢ 16 e 17 Febbraio 2004 HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU
‘RIFORMA  DEL DIRITTO SOCIETARIO - GUIDA OPERATIVA ALLA
REVISIONE DEGLI STATUTI” TENUTOSI A ROMA E ORGANIZZATO DA “IL
SOLE 24 ORE”

* 18 e 19 Febbraio 2004 HA PARTECIPATO AL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE SU “LA
CONTABILITA’ AZIENDALE ALLA LUCE DEGLI IAS E DELLA RIFORMA
SOCIETARIA” TENUTOSI A ROMA E ORGANIZZATO DA “IL SOLE 24 ORE”

\
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CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione orale

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Pagina 5 — Curriculum vitae
di MARRANZINI Vincenzo

ITALIANO
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Tali capacita e competenze sono state acquisite nel corso degli anni:

v"in considerazione del fatto che lo studio di consulenza fiscale si avvale di

personale dipendente e collaboratori (in totale 10 unita tra laureati e
diplomati) con i quali grazie alla sua capacitd di relazionarsi e
confrontarsi con gli altri € riuscito a creare un team vincente;

in considerazione dell'attivita di consulente svolta presso I'Associazione
Piccole Medie Imprese di Basilicata che lo ha portato ad avere costanti e
continui incontri con gli imprenditori locali

in considerazione della carica di presidente ricoperta al Cofidi Industria
della Provincia di Matera

in considerazione degli svariati corsi di formazione professionale

ha guidato team di pallavolo maschili e femminili professionistici, ad alto
livello, sino alla serie A

Ha partecipato all'organizzazione di varie manifestazioni sportive tra cui
assume particolare rilievo l'organizzazione del “Worl Grand Prix’,
campionato mondiale di pallavolo femminile tenutosi nella citta di Matera
nei mesi di luglio e agosto 2003, evento che per la prima volta si & svolto
in Europa

Ha organizzato vari tornei di pallavolo in Italia

Ha guidato la squadra di pallavolo maschile della citta di Matera dalla
serie C/2 alla serie A2

Ha guidato la squadra di pallavolo maschile della citta di Taranto dalla
serie A/2 alla serie A/1

Amministratore finanziario in carica della squadra di pallavolo femminile
di Matera serie A/2

Stella di Bronzo al Merito Sportivo — Rilasciata dal C.O.N.I. nel 2002
\

1
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CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE

Matera, 23 Settembre 2013
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Nel corso degli anni ha acquisito una soddisfacente padronanza dell'uso del
computer, sia per la tenuta della contabilita, sia nellutilizzo dell'intero
pacchetto “Office” fornito dalla Microsoft, inoltre con il ricorso sempre piu
frequente alle comunicazioni telematiche, lo scrivente ha acquisito notevoli
competenze anche nell'utilizzo dei software applicativi forniti dall”Agenzia
delle Entrate” e recentemente dalla “C.C1A. A"

Sida il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs. 196/2003



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Skype

Nazionalita
Data di nascita

PROFILO SINTETICO

NICOLETTI, Antonio
via Caropreso, 65, 75100, Matera, Italia

+39 0835 333 276;
+39 3345 3345 42

anto.nicoletti@gmail.com
anto.nicoletti

ltaliana
22.02.1974

Ingegnere e Dottore di Ricerca in Urbanistica e Pianificazione Territoriale, coltivo interessi di
ricerca legati alla sostenibilita e all'innovazione dei processi di sviluppo urbano e territoriale.

In oltre un decennio di attivita, ho approfondito le principali dimensioni della pianificazione
strategica e dello sviluppo locale, lavorando in progetti a diverse scale territoriali: da quella
urbana a quella di area vasta e provinciale, da quella regionale a quella internazionale, anche in
iniziative di dimensione europea (Programmi di Cooperazione Territoriale Europea 2007-2013,
Interreg (1B 2000-2006, Art. 6 FSE 2000-2006, ecc.).

Ho maturato notevole esperienza nella gestione dei Fondi comunitari (FSE e FESR), sia dal
punto di vista della programmazione, monitoraggio e controllo, che dell'attuazione e
rendicontazione degli interventi.

Ho approfondito temi legati alla progettazione e alla gestione dei distretti culturali, in particolare
lavorando con la Fondazione Zétema di Matera all'attuazione del Distretto Culturale dell'Habitat
Rupestre deila Basilicata.

In ambito associativo prima, lavorativo poi, da oltre vent'anni sono impegnato in progetti di
valorizzazione turistico-culturale del territorio. In particolare, da dieci anni sono membro del
consiglio direttivo e Direttore Artistico dell'Onyx Jazz Club di Matera e da due anni sono membro
del Consiglio Direttive del Circolo La Scaletta, contribuendo attivamente alla progettazione e
realizzazione delle numerose attivita culturali promosse annualmente dalle due associazioni.
Data la natura delle attivita svolte, ho avuto principalmente committenti pubblici tra cui: il
Formez, la Regione Basilicata, la Regione Puglia, I'Universita degli Studi della Basilicata, il
Comune di Bari, il Comune di Matera, Sviluppo Basilicata.



ESPERIENZA LAVORATIVA

ESPERIENZA PROFESSIONALE NEL SETTORE DELLA PIANIFICAZIONE URBANA,
TERRITORIALE E STRATEGICA

+Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - &)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

Aprile 2005 - in corso

Universita degli Studi della Basilicata, Viale dell'Ateneo Lucano, Campus di Macchia Romana,
85100 Potenza (PZ)

|stituzione universitaria

Professore a contratto

-Titolare di incarico per lo svolgimento dellattivita didattica del corso “Laboratorio Progettuale
di Tecnica e Pianificazione Urbanistica” (60 ore), Facolta di Architettura (anno a. 201 1-2012);
_Titolare della cattedra di “Laboratorio di Ingegneria del Territorio” (9 CFU), nell'ambito del
corso di Laurea Magistrale in “Ingegneria per Ambiente e il Territorio” (anno a. 2010-2011);
_Titolare della cattedra di “Laboratorio di Ingegneria del Territorio” (6 CFU), nellambito del
corso di Laurea Specialistica in “Ingegneria per Ambiente e il Territorio” (anni a. 2005-2011);
_Docente del corso “Tecniche di Partecipazione e Coinvolgimento alla Costruzione di
Programmi Locali", nell'ambito del Master di Il livello “Nuovi Strumenti di Governo e Gestione
del Territorio” (anni 2005 e 2006).

Febbraio 2011 - Gennaio 2012

Comune di Matera, Via Aldo Moro, Matera

Pubblica Amministrazione

Consulente

Supporto tecnico-scientifico e amministrativo per la redazione del Piano Integrato di Sviluppo
Urbano Sostenibile della citta di Matera (Asse V - PO FESR Basilicata 2007-201 3), peria
definizione degli interventi strategici e per la redazione deile relative schede di fattibilita.

il Piano prevede investimenti per circa 33 milioni di euro nei settori della cultura, degli aiuti
alle imprese innovative e creative, della mobilita sostenibile urbana, del sociale.

Dicembre 2010 - Novembre 2011

Comune di Bari, Corso Vittorio Emanuele Il n. 84, Bari

Pubblica Amministrazione

Consulente

Assistenza nell’ambito della convenzione tra Comune di Bari e Ministero delle Infrastrutture e

Trasporti per |'attuazione del progetto “Supporti strumentali allincentivazione delle forme
innovative di partenariato pubblico privato nei processi di trasformazione urbana sostenibile”.

Il progetto ha visto la realizzazione di studi di fattibilita per la rigenerazione e lo sviluppo
urbano dell'area nord occidentale di Bari.

Novembre 2008 - Novembre 2009

Regione Puglia, Assessorato Assetto del Territorio, v.le delle Magnolie, Modugno (BA)
Pubblica Amministrazione

Consulente

Incarico di consulenza nell’ambito della redazione del Piano Paesaggistico Territoriale
Regionale.

Esperto in materia urbanistica e di pianificazione territoriale e di area vasta, per
I'accompagnamento dei progetti pilota costituiti da “buone pratiche” nel'ambito
dell'elaborazione del Piano Paesaggistico Territoriale Regionale.

Responsabile territoriale per la Puglia centrale.

Gennaio 2008 - maggio 2009
Comune di Bari, ¢.so Vittorio Emanuele n. 84, 70100 Bari
Pubblica Amministrazione



» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabiita

+Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Consulente

Incarico di collaborazione ad alto contenuto di professionalita per |a costituzione dello Staff di
Ricerca e Sviluppo del Piano Strategico dell'Area Metropolitana Terra di Bari.

Attivita di consulenza per la redazione e 'avvio del piano strategico dell'Area Metropolitana
Terra di Bari, con specifico riferimento alie Politiche Comunitarie e Culturali.

Novembre 2008 - Gennaio 2009

Universita degli Studi della Basilicata, Dipartimento Tecnico Economico per la Gestione del
Territorio Agricolo & Forestale, Viale dell’Ateneo Lucano, Campus di Macchia Romana, 85100
Potenza (PZ)

Istituzione universitaria

Contratto di collaborazione

Contratto di collaborazione nell'ambito del progetto di “Laboratorio permanente sulla
pianificazione strategica nella Provincia di Matera, finalizzato alia innovazione degli strumenti
e alla formazione del personale — Piano di Sviluppo Socio Economico Provinciale”, con
particolare riferimento ai seguenti temi: “formulazione di partenariati orizzontali e verticali,
locali, nazionali e internazionali; aggiornamento dei dati relativi al territorio provinciale €
individuazione de! rapporto tra obiettivi di piano e filiere di finanziamento; individuazione di
settori di promozione economica e territoriali strategici da sviluppare attraverso il PSSE el
PSP:; elaborazione di progetti campione sui temi delforganizzazione del sistema integrato di
trasporto provinciale, per subaree provinciali funzionali, di persone € merci ai fini di una
maggiore competitivita de! sistema socioeconomico; modelli di gestione sovra comunale di
attivita produttive e di servizi con particolare riferimento ai servizi ambientali correlati al
sistema socioeconomico; cooperazione, internazionalizzazione e cultural management
finalizzato allinnovazione tecnologica nelle imprese della Provincia”.

Maggio 2005

Associazione Nazionale di Architettura Bioecologica - Uni.Versus CSE! Consorzio
Universitario per la Formazione e I'lnnovazione

Formazione post-lauream

Docente a contratto

Docente del seminario “Elementi di progettazione partecipata’, nell'ambito del Corso di
Architettura Bioecologica 2005

Aprile 2005

Universita degli Studi della Basilicata, Viale dell'Ateneo Lucano, Campus di Macchia Romana,
85100 Potenza (PZ)

Istituzione universitaria

Professore a contratto

Professore a contratto del corso di “Ambiente Naturale e Ambiente Costruito” (1 CFU),
nell'ambito del Master di I Livello “Progettazione e Gestione di Parchi Urbani e Fluviali nella
Pianificazione di Bacino”

Marzo 2004 - Ottobre 2004

Universita degli Studi della Basilicata, Viale dell'Ateneo Lucano, Campus di Macchia Romana,
85100 Potenza (PZ)

Istituzione universitaria

Professore a contratto

Professore a contratto del corso di *Analisi strutturali € morfologiche del sistema insediativo.
Relazioni tra efficienza funzionale e forma del sistema insediativo” (1 CFU), nell'ambito del
Master di Il Livello “Nuovi Strumenti di Gestione del Territorio”

Giugno 2003 - Settembre 2004
Politecnico di Bari, Via Amendola 126/8 - 70126, Bari

Istituzione Universitaria
Collaborazione coordinata e continuativa

(g



« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Consulenza nellambito del progetto di supporto tecnico-scientifico all’Autorita Ambientale della
Regione Puglia nella valutazione degli aspetti ambientali e di sostenibilita degli interventi
finanziati attraverso i Fondi Strutturali Europei (POR Puglia 2000-2006, Asse 7, misura 7.1).

In particolare: svolgimento di analisi finalizzate alla valutazione e allintegrazione degli indicatori
ambientali di programma del POR, con riferimento alla definizione di indicatori per il Gruppo di
Lavoro Ambiente Naturale; definizione di strumenti di conoscenza e valutazione della sensibilita
alle trasformazioni dei contesti ambientali regionali sub-regionali (costruzione di mappe di
sensibilita); acquisizione dei dati per la costituzione dell'anagrafe della ricerca

Gennaio - Dicembre 2003

University of Newcastle Upon-Tyne, Global Urban Research Unit, School of Architecture,
Planning and Landscape, Claremont Tower, NE1 7RU, Newcastle Upon-Tyne, UK.
stituzione universitaria

Ativita di ricerca in qualita di visiting student

Svolgimento di attivita di ricerca sui temi della pianificazione dello sviluppo locale, con
particolare riferimento alla gestione strategica del capitale sociale e istituzionale locale, e alle
trasformazioni indotte dai processi collaborativi nei contesti locali

2002 - 2004

Dipartimento di Architettura e Urbanistica, Facolta di Ingegneria, Politecnico di Bari, Via
Amendola 126/B - 70126, Bari

Istituzione Universitaria

Collaborazione di ricerca

Componente deil'unita di ricerca del Politecnico di Bari nel’ambito del Progetto di Ricerca di
Interesse Nazionale (PRIN, DM n. 20 de! 19/02/2002) dal fitolo: “Citta, Territorio, Ambiente:
Tecnologie Innovative per la Costruzione della Conoscenza di Supporto ai Processi Decisionali”.
Titolo del progetto defl'unita locale, coordinata dal prof. F. Selicato: “Approcci Comunicativi e
Tecnologie Innovative per la Costruzione di Conoscenza di Supporto ai Processi Degcisionali
nella Pianificazione Urbana e Ambientale”.

Nellambito di tale ricerca il ruolo svolto riguarda soprattutto gli aspetti relativi alle modalita di
inclusione dei cittadini nei processi decisionali e alla costruzione di conoscenza multiattore

Marzo - Dicembre 2002
GAL Alto Salento srl, via Cattedrale 11 - 72017, Ostuni (BR)

Agenzia di sviluppo locale

Consulenza professionale

Azione finanziata con bando P.O.R. Puglia 2000-2006, misura 5.2 “Servizi per il miglioramento
della qualita dell'ambiente nelle aree urbane’, Azione 1 - “Incentivi per la redazione di piani
d'Azione Ambientale”.

Collaborazione nella progettazione e gestione delle attivita del Forum di Agenda 21 Locale;
collaborazione nella definizione di indicatori di sostenibilita; reperimento di dati relativi ad altre
Agende 21 Locali in Italia; redazione dei capitoli della Relazione sullo Stato del’Ambiente e del
Piano di Azione Ambientale relativi all'attivita di partecipazione; coliaborazione nell'attivita di
analisi degli aspetti relativi alla pianificazione ambientale e urbanistica

Gennaio - Febbraio 2002

Dipartimento di Architettura e Urbanistica, Facolta di Ingegneria, Politecnico di Bari, Via
Amendola 126/B - 70126, Bari

Istituzione Universitaria

Collaborazione di ricerca

Valutazione di sostenibilita del processo di istituzione del Parco di Lama Belvedere a Monopoli;
redazione della proposta di partecipazione al concorso internazionale per buone pratiche di
pianificazione “The Dubai International Award for Best Practices to Improve the Living
Environment” (I'esperienza ¢ stata inserita nel Best Practices Database con il riconoscimento di
“Good Practice”)



* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Gennaio 1998 - Giugno 1999

Dipartimento di Architettura e Urbanistica, Facolta di Ingegneria, Politecnico di Bari, Via
Amendola 126/B - 70126, Bari

Istituzione Universitaria

Tirocinio

Progetto di recupero funzionale e riqualificazione urbanistica di tre piazze mercatali a Molfetta
(BA), con l'impiego di metodi di pianificazione partecipata. L'attivita & stata svolta durante il
corso di Progettazione Urbanistica (docente prof. F. Selicato), nell’ambito del protocollo d'intesa
tra Comune di Molfetta e Politecnico di Bari

ESPERIENZA NELLA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEI FONDI STRUTTURALI
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Aprile 2010 - in corso
Formez PA, V.le Marx 15, 00137 - Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per le Pubbliche Amministrazioni
Consulente

Progetto SINOPIE - Sviluppo e Innovazione Nelle Organizzazioni Per Integrarsi in Europa
Attivita di coordinamento della task force in affiancamento al personale coinvolto nella
gestione dell'Crganismo Intermedio Provincia di Matera nell'ambito della gestione del PO
FSE Basilicata 2007-2013

Maggio 2010 - Giugno 2011
Formez PA, V.le Marx 15, 00137 - Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per le Pubbliche Amministrazioni
Consulente

Attivita di consulenza nell'ambito de! Progetto Operativo di Assistenza Tecnica alle regioni
dell'obiettivo Convergenza, Ambito 3 Linea 2 - Strumenti per il rafforzamento delle
competenze del personale

Responsabile attivita territoriali - Regione Puglia.

Ottobre 2009 - Febbraio 2010
Formez, v.le Marx 15, 00100 Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per te Pubbliche Amministrazioni
Consulente

Attivita di consulenza nell'ambito del progetto: “Progetto Operativo di Assistenza Tecnica
alle Regioni dell'Obiettivo Convergenza Ambito 3 - Linea 2"

Attivita di affiancamento al Servizio Attivita Culturali della Regione Puglia per I'attuazione del
PO FESR 2007-2013, Asse IV, linea di intervento 3.

Dicembre 2007 - Ottobre 2008
Formez, v.le Marx 15, 00100 Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per le Pubbliche Amministrazioni

Consulente

Attivita di consulenza nell'ambito del progetto di monitoraggio strategico “Culture in loco -
Qualificare I'azione e promuovere il trasferimento — POR Basilicata 2000-2006 Misura
(.D.2"

Attivita di monitoraggio di progetti nel settore culturale e attivita di assistenza tecnica e
progettuale presso I'Ufficio Cultura del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport

della Regione Basilicata.
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* Principali mansioni e responsabilita

Aprile 2008 - Lugtio 2008
Formez, v.le Marx 15, 00100 Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per le Pubbliche Amministrazioni
Consulente

Attivita di consulenza nell'ambito del progetto: “Nuovi Traguardi PON IT 161 PO 001 Misura
1.2 Piano 2006-2007".

Attivita di assistenza tecnica e progettuale presso I'Ufficio Cultura de! Dipartimento
Formazione Lavoro Cultura e Sport della Regione Basilicata.

ESPERIENZA NEL SETTORE DELL’ALTA FORMAZIONE E DELLE POLITICHE
CULTURALI! E TURISTICHE
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Settembre 2011 - Dicembre 2011
Circolo Culturale La Scaletta, via Sette Dolori, Matera

Associazione culturale
Incarico di docenza

Incarico di docenza nell'ambito del corso di formazione "La rete dei numeri primi* - AP
Cultura in Formazione — PO FSE Basilicata 2007-2013. Sono stati sviluppati, in particolare, i
seguenti moduli e unita didattiche, per un totale di 65 ore: Il patrimonio culturale del territorio
- identita, utilizzazione e fruizione; Economia della cultura; Il progetto di valorizzazione dei
beni culturali: La filiera culturale turistica; Ideazione di prodotti culturali; Il ciclo di vita dei
prodotti culturali

Luglio 2009 - Luglio 2011
Fondazione Zétema, Recinto Cavone, 75100 Matera

Fondazione
Contratto di consulenza

Consulenza per la redazione e gestione di un progetto diindirizzo, accompagnamento e
verifica delle attivita di project work nell'ambito del P.O. del Patto Formativo della Filiera
Culturale-Turistica di Basilicata.

Giugno 2009 - Aprile 2011
Fondazione Zétema, Recinto Cavone, 75100 Matera

Fondazione

Contratto di consulenza

Consulenza nellambito de! progetto ‘Il Distretto Culturale dell'Habitat Rupestre di
Basilicata”, finanziato dalla Fondazione per il Sud. L'attivita riguarda il coordinamento
scientifico e creativo del progetto, in particolare la progettazione e la realizzazione di
iniziative per la valorizzazione e la fruizione del Distretto Culturale del'Habitat Rupestre.

Gennaio 2009 - Luglio 2009
Onyx Jazz Club, v. Cavalieri di Vittorio Veneto 20, 75100 Matera

Associazione culturale

Consulenza

Progettazione, organizzazione e gestione dellevento di marketing culturale “Sassi e Stelle
Sonanti - anno mondiale dell'astronomia - concerto Paolo Fresu presso il Centro di
Geodesia Spaziale G. Colombo”, finanziato nellambito del PO FESR 2007-2013 della
Basilicata. Il dvd dell'evento ha vinto il Jazz-It Award nella categoria per ['anno 2010.

Febbraio 2009
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DOC — Archiviazione documentale snc, ¢.da Centomani 11, 85100 Potenza

Societa privata

Incarico di docenza

Attivita di docenza nel corso del progetto di formazione integrato “ll marketing culturale in
Basilicata” Az. N. 4/A.P.06.07/PZ/T.

L'incarico ha riguardato lo svolgimento di attivita formativa per il tema “La gestione del
patrimonio culturale”.

Gennaio 2008 - Giugno 2008
Comunita Montana Alto Basento, Via Maestri del Lavoro 19, 85100 Potenza

Amministrazione pubblica
Contratto di consulenza

Redazione di uno studio di prefattibilita per la realizzazione di un'agenzia di sviluppo turistico
del comprensorio dell'Alto Basento.

Novembre 2007 - Aprile 2008
Novaform, Via Posidonia 161/6 - 84128 Salemo

Ente di formazione
Consulente

Attivita di docenza per il corso di formazione: ‘Promotori di impresa e dello sviluppo turistico
locale” previsto nell'ambito dell Iniziativa comunitaria EQUAL 1l (Avviso 02/04 del
20/04/2004), Progetto “Le vie del treno”, Codice progetto IT-S52-MDL-274

Modulo didattico: "Le risorse ambientali, la misura della sostenibilita delle localita turistiche e
la pianificazione dello sviluppo”
Laboratorio didattico: Piano di sviluppo locale

Giugno 2007 - Agosto 2007
Fondazione Zétema, Recinto Cavone, 75100 Matera

Fondazione
Contratto di consulenza

Consulenza per la redazione e realizzazione di un progetto di scouting di organismi gestori
di iniziative e luoghi di sperimentazione per I'attivita di project work nell'ambito del P.O. del
Patto Formativo della Filiera Culturale-Turistica di Basilicata.

Aprile 2006 - Giugno 2007
Formez, v.Je Marx 15, 00100 Roma

Agenzia di formazione, consulenza e assistenza tecnica per le Pubbliche Amministrazioni
Consulente

Responsabile territoriale per la regione Basilicata del progetto “Sviluppo dei servizi formativi
e trasferimento di buone prassi nel settore del turismo e dellospitalita”, finanziato dal PON
ATAS, mis. I1.2 - azione 5.7.

Il progetto, gestito dal Formez nel quadro di una convenzione con il Dipartimento della
Funzione Pubblica, & finalizzato al fornire assistenza tecnica e formativa alle strutture
regionali nell'ambito deil'attuazione della Legge quadro sul Turismo n. 135/2001.

Febbraio - Marzo 2005

Onyx Jazz Club, v. Cavalieri di Vittorio Veneto 20, 75100 Matera

Associazione culturale
Consulenza progettuale

Collaborazione nel'ideazione e redazione del progetto di formazione musicale “PerCorsi
Sonori — Basilicata in Musica” (soggetto proponente Onyx Jazz Club - Matera), finanziato



dalla Regione Basilicata nell'ambito del progetto “Short List Settore Cultura - Avviso
Pubblico per la formazione di una short list di soggetti che valorizzino la cultura creativa e
promuovano la formazione di competenze finalizzata alla produzione artistica in Basilicata”.
Il progetto, articolato in corsi formativi e in eventi musicali, € stato cofinanziato per 85.000 €
con fondi a valere sul P.O.R. Basilicata 2000/2006 (Misure [Il.1.C.3 - HATA.JAP.n.
04/2004), e mira alla promozione del territorio locale attraverso la formazione di competenze
specializzate nella progettazione e produzione di eventi artistici e musicaii.

ESPERIENZA PROFESSIONALE NEL SETTORE DELLA COOPERAZIONE
TERRITORIALE EUROPEA
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Aprile 2010 - in corso

Regione Basilicata - Dipartimento Attivita Produttive, Politiche dellimpresa e Innovazione
Tecnologica

Pubblica Amministrazione

Consulente

Attivita di consulenza nell'ambito del progetto GSR Model, cofinanziato dal Programma
South East Europe.

La principali mansioni riguardano il supporto tecnico scientifico al coordinamento e alla
gestione del progetto, la realizzazione di analisi socio-economiche relative al territorio della
Basilicata, la realizzazione di studi per I'elaborazione e l'implementazione di uno standard di
qualita della pubblica amministrazione

Marzo 2007 - Ottobre 2008

Regione Basilicata, Dipartimento Ambiente, Territorio, Politiche della Sostenibilita

Via Anzio, 85100 Potenza

Pubblica Amministrazione

Consulenza specialistica

Consulenza per I'assistenza ed il supporto tecnico all'attuazione del progetto “SEMSON -
Study for the Creation of a Permanent Observatory Structure for the Spatial Planning

Development of the South Eastern Mediterranean Area” Programma INTERREG Ili B -
ARCHIMED.

Principali mansioni:

- Assistenza alla cooperazione della Regione Basilicata con il Lead Partner per la gestione
del progetto, in particolare riguardo al coordinamento tematico delle attivita refative al
Policentrismo;

- Coordinamento delle azioni del progetto di competenza della Regione Basilicata con quelle
di competenza degli altri partner di progetto;

. Assistenza nellattivita di definizione degli indicatori territoriali (TIS) riferiti alle tematiche:
Palicentrismo, Accessibilita e Gestione delle Risorse Naturali;

- Assistenza nell'attivita di stesura di rapporti nazionali sul tema “Policentrismo e Reti
Urbane” (ltalia e Malta);

- Assistenza nell'attivita di sperimentazione ed applicazione del sistema degli indicatori
territoriali individuando aree per azioni pilota; stesura di un rapporto sintetico basato sugli
studi pilota per ciascun tema;

- Realizzazione di un GIS con informazioni sul contesto socio-economico € territoriale della
Basilicata;

- Assistenza tecnica per il monitoraggio, la gestione finanziaria e la rendicontazione.

Maggio 2007 - Ottobre 2007
Sviluppo ltalia Basilicata S.p.A., V.le dell’'Unicef, 85100 Potenza (PZ)

Agenzia di sviluppo / sostegno alle imprese € alle AAPP
Consulenza specialistica

Assistenza tecnica nella gestione del progetto europeo “-CAR-O Innovative Regional
Strategies for the Sustainability of Employment in the European Automobile industry”



+Date (da-a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

(finanziato dall’European Social Fund Regulation Article 6 — Innovative Approaches to the
Management of Change);

Realizzazione di un'analisi della competitivita regionale;

Progettazione e coordinamento di focus group con esperti del settore automotive;
Redazione di una strategia regionale per il miglioramento della competitivita del settore
aufomotive in Basilicata;

Supporto nella gestione della partenership transnazionale;

Presentazione delle ricadute regionali del progetto in contesti nazionali e internazionali;
Organizzazione e gestione del sito web di progetto

Settembre 2005 - Maggio 2007
Sviluppo Italia Basilicata S.p.A., V.le dell'Unicef, 85100 Potenza (PZ)

Agenzia di sviluppo / sostegno alle imprese € alle AAPP

Assunzione a tempo determinato (tramite contratto di somministrazione lavoro ex D. Lgs.
276/03)

i) Project Assistant nel progetto europeo “8.A.S.E.: Building on the Asset of Experience - An
innovative approach towards older employees’ employability; invention and practice of a
coherent mechanism to exploit valuable skills and experience” (finanziato dall'European
Social Fund Regulation Article 6 — Innovative Measures);

ii) Project Assistant nel progetto europeo “-CAR-O Innovative Regional Strategies for the
Sustainability of Employment in the European Automobile Industry” (finanziato dal'European
Social Fund Regulation Article 6 — Innovative Approaches to the Management of Change);
iii) Esperto tecnico nel progetto Twinning Bulgaria “Preparing Ministry of Regional
Development and Public Works' central and regional structures for managing future ERDF-
type programs and projects” BG03/IB SPP02,

iv) Assistente di progetto nella gestione della commessa Titolo Il ex D. Lgs. 185/00 sulla
promozione dell'imprenditoria giovanile;

v) Attivita di docenza nell'ambito del corso di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore
“Tecnico Superiore per 'Organizzazione e il Marketing del Turismo Integrato”

Ottobre 2006 - Novembre 2006
Arpa Sicilia, v. Ugo La Malfa 169, 90146 Palermo

Agenzia regionale per la protezione dell'ambiente

Consulente

Esperto tecnico nell'ambito del Contratto di gemellaggio R0O2004/016-772.03.03,
Component 3 “Actions To Support The Implementation Of Daily Activities” -sub-componente
31 “Environmental Planning And Policy” - Activity 3.1.1 “Introductory Actions On
Environmental Planning And Policy”.

Settembre 2006 - Ottobre 2006

Universita degli Studi della Basilicata, Viale dell’Ateneo Lucano, Campus di Macchia
Romana, 85100 Potenza (PZ)

|stituzione universitaria

Consulenza progettuale

Collaborazione nellideazione, progettazione e creazione della partnership del progetto
“K.N.I.T.S - Knowledge Networks: Innovation in Tools and methods for self-Sustainability.
Integrating spatial planning and economic policies in marginal South-eastern Mediterranean
areas’, proposto a cofinanziamento nell'ambito del Progetto di Iniziativa Comunitaria Interreg
H1IB - Archi-Med.

Partner proponente: Regione Basilicata-Dipartimento Ambiente Territorio e Politiche della
Sostenibilia. Paesi partner: ltalia, Grecia, Egitto. Importo totale del progetto: € 754.691,03.
Il progetto mira a promuovere lo sviluppo locale auto-sostenibile di aree marginali dei paesi
del Mediterraneo Orientale.
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2002 - 2005

Dipartimento di Urbanistica, Facolta di Architettura, Universita di Napoli ‘Federico I, via Forno
Vecchio 36 - 80134 Napoli

Dottorato di Ricerca in Urbanistica e Pianificazione Territoriale, XVII ciclo

Titolo conseguito il 25/01/2005, con la discussione della tesi: “Attori intermedi e governance

locale: condizioni di efficacia in contesti di pianificazione dialogica. L'istituzione del parco urbano
di Lama Belvedere a Monopoli”.

Dottore di ricerca in Urbanistica e Pianificazione Territoriale

Giugno 2006
Interact - Qualification and Transfer Unit, Jembanegade 22, 8800 Viborg (Denmark)

Frequenza del corso “Financial Management of Interreg Programmes and Projects’, tenuto
presso la Fundacion Comunidad Valenciana Region Europea — Brussels. |i corso ha riguardato
aspetti finanziari e gestionali dei progetti e programmi Interreg

Giugno - Luglio 2005
Regione Basilicata

Corso di 80 ore dal titolo “Azioni di affiancamento ad azioni di internazionalizzazione
delleconomia e della cultura delle regioni Obiettivo 1", finanziato nell'ambito del P.O.N. di
Assistenza Tecnica e Azioni di Sistema - QCS Ob. 1 2000-2006, Misura 1.2 Azione 5.5.

Il corso, realizzato da Sudgest s.r.l., ha riguardato aspetti metodologici, organizzativi,
amministrativi e procedurali relativi alla redazione di un progetto comunitario a valenza
transnazionale.

21 Luglio - 3 Agosto 2003

Universita di Sassari, Facolta di Architettura di Alghero, Dipartimento di Architettura e
Pianificazione, Palazzo del Pou Salit - Piazza Duomo - 07041 Alghero (SS)

Scuola estiva internazionale per il Progetto Ambientale e la Pianificazione Territoriale.

Si sono approfonditi aspetti di gestione dei conflitti ambientali legati a grossi insediamenti chimici
e industriali, con particolare riferimento allimpiego di metodi e strumenti partecipativi per a
costruzione di scenari alternativi di sviluppo

Febbraio - Maggio 2003

University of Newcastle Upon-Tyne, Global Urban Research Unit, School of Architecture,
Planning and Landscape, Claremont Tower, NE1 7RU, Newcastle Upon-Tyne, UK.

European Module on Spatial Development Planning: modulo didattico per dottorandi suila
pianificazione strategica in Europa.

Principali materie trattate: Spatial Development in Europe; Spatial Planning Theory and Practice;
Spatial Development Planning: Case Studies in Europe; Research Seminar.

Ottobre 1993 - Dicembre 2001
Politecnico di Bari, Facolta di Ingegneria, Via Amendola 126/B - 70126, Bari

Corso di Laurea in Ingegneria Edile, orientamento Pianificazicne e Progettazione Territoriale.

Discussione di una tesi in Tecnica Urbanistica e Progettazione Urbanistica dal titolo “Approcci
metodologici dell'Agenda 21 e dimensione innovativa della pianificazione locale” (relatore: Prof.
Ing. Francesco Selicato; correlatori: Ing. Carmelo Torre; Arch. Antonio Disi); tesi svolta in
collaborazione con I'Enea, centro ricerche Casaccia - Roma, nellambito dellAccordo di
Programma Enea - Ministero del’Ambiente “Agenda 21 per le aree urbane: iniziative pilota su
alcune citta di dimensione medio-piccola’, e con il Gruppo di Azione Locale “Alto Salento” srl.

Discipline approfondite durante il corso di laurea:
- pianificazione urbana e territoriale (tecnica urbanistica, progettazione urbanistica);
- storia e conservazione (restauro, storia dell'arte e storia e stili dell'architettura);



+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (da-a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

- discipline dellingegneria civile (scienza e tecnica delle costruzioni, idraulica, geologia);

- progettazione architettonica (architettura  tecnica, composizione e progettazione
architettonica, disegno);

. scienze matematiche e fisiche (analisi, fisica, chimica).

Diploma di Laurea in Ingegneria Edile (orientamento Pianificazione € Progettazione Territoriale)

110/110 con lode

Alla tesi di laurea & stato assegnato il premio nazionale “Stefano Pieracci’, edizione 2002,

dall Associazione ltaliana di Scienze Regionali, sezione italiana della Regional Science

Association.

Gennaio - Aprile 2000

Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio, Escuela Tecnica Superior
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, Universidad de Cantabria, Avda. de los Castros,
s/n. 39005 Santander, Espafia

Discipline di gestione e progettazione urbana e territoriale; Gestion Urbanistica; Evaluacion
Economico-Social de Proyectos de Inversion Publica; Disefio Urbano;
Discipline dell'ingegneria civile: Tecnologia de la Construccion | e I}

Superamento dei suddetti esami nell'ambito del Progetto Erasmus per la mobilita di studenti in
istituzioni universitarie europee

Matricula de honor

Settembre 1988 - Luglio 1993
Liceo Classico E. Duni, v.le delle Nazioni Unite - 75100 Matera

Discipline umanistiche: lingua € letteratura greca, latina, italiana e inglese; filosofia, storia, storia
dell'arte;

Discipline scientifiche: matematica, scienze naturali

Diploma di maturita classica

60/60



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ltaliano

Inglese Spagnolo Francese
Eccellente Eccellente Buona
Eccellente Buona Scarsa
Eccellente Eccellente Scarsa

- Ottima capacita di relazione, coltivata negli anni con esperienze professionali di
pianificazione collaborativa e comunicativa, con esperienze associative in attivita di
volontariato culturale, con attivita di svago e di sport;

- Spiccata capacita di relazione in ambienti multiculturali, sviluppata in numerose esperienze
di residenza all'estero per lavoro, studio e svago,

- Ottime capacita di lavorare in gruppo, con buona capacita di conseguire risultati in
condizioni di stress. Utili a sviluppare queste competenze sono state le varie esperienze di
lavoro di gruppo realizzate in ambito universitario e le esperienze di pianificazione
collaborativa e comunicativa realizzate in ambito professionale;

- Spiccate capacita comunicative, derivanti da esperienze di presentazione di lavori e
ricerche in contesti pubblici (anche non in lingua madre), e da varie esibizioni di carattere
artistico (oltre alla partecipazione, in passato, ad alcuni spettacoli teatrali e a corsi di
recitazione, ha una costante attivita concertistica semi-professionistica con diversi gruppi
jazz)

Ottime capacita di coordinamento di persone, con competenze acquisite in ambito professionale
e di ricerca (esperienze lavorative e studi nella gestione di gruppi di lavoro, pianificazione
collaborativa e comunicativa, metodi e strumenti di partecipazione);

In ambito non lavorativo, ha coordinato varie formazioni musicali ed & leader da dieci anni di un
gruppo jazz,

E membro dei consigli direttivi rispettivamente dell'associazione culturale Onyx Jazz Club e del
Gircolo Culturale La Scaletta di Matera. Entrambe le associazioni operano attivamente nel
settore culturale (la prima da oltre 25 anni, la seconda da oltre 50 anni) con manifestazioni di
interesse nazionale ed europeo e con progetti di valorizzazione e sviluppo culturale e artistico
del territorio

- Ottima capacita di uso di personal computer in ambiente Windows e Mac;

- Oftima conoscenza di software di navigazione (Explorer, Safari, Opera, Firefox) e di
programmi di messaggistica elettronica (Outlook, Outlook Express);

. Ottima conoscenza di Word, Excel, Powerpaint, Photoshop, software di simulazione e di
supporto alle decisioni (Time Machine);

. Conoscenza di base di Radar-Archicad, Access, Arcview, Autocad.

Tali competenze sono state acquisite sia nel corso della formazione universitaria e post-

universitaria che nell'ambito dell'attivita lavorativa

. Ottima competenza musicale (jazz, pop-rock, etnica, classica). Ha seguito corsi di
pianoforte jazz e suona a livello semi-professionistico. Dirige una band che ¢ stata insignita
del riconoscimento “ldentificazione Jazzistica Tipica 20077

- Competenza in ambito letterario molto buona;

- Ottima capacita espressiva (ha scritto racconti brevi, poesie e musiche a livello amatoriale);

- Ottima competenza di fumetto e arte sequenziale;

- Appassionato di ogni tipo di espressione artistica (pittura e scultura, cinema, fotografia)



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Ottima attitudine allo studio e all'apprendimento sia in settori disciplinari scientifico-matematici
che umanistici;

Ottima conoscenza del territorio in cui vive, dal punto di vista storico, urbanistico e antropologico
(dovuta a studi realizzati durante i corsi universitari, formazione e passione personale, attivita di
associazionismo culturale);

Vivo interesse nei confronti di altre culture, dal punto di vista scientifico, storico, culturale,
antropologico, umang;

Buona competenza di editing (ambiente software: Word; Adobe) acquisita nella cura di alcune
pubblicazioni, in particolare del volume “Le Terrain Vague: la fotografia interpreta il territorio”, a
cura di F. Selicato (2002)

Patente di guida di tipo B

- Idoneo (terzo classificato) nella procedura di selezione per due membri del Nucleo di
Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici della Regione Basilicata (DGR 16 dicembre
2009, n. 2205)

_ Iscritto come Project Adviser nell'elenco di esperti EPSO (periodo 2008-2011), a seguito della
procedura concorsuale “European Personnel Selection Office Unit F: Selection of contract
staff, management and supervision of reserve lists (EPSQICAST27/4/07 - CAST27 - FG Vy".

_ Iscritto allOrdine degli Ingegneri delia provincia di Matera, sez. A, settori “Civile e
Ambientale’, “Industriale’, “Delf'Informazione’, in data 27/02/2003, con numero 826.

_ Abilitazione allesercizio della professione di ingegnere conseguita il 20 settembre 2002
presso il Politecnico di Bari.

— Membro del consiglio direttivo del Circolo Culturale La Scaletta, Istituto Culturale (L. n. 123 del
2/4/1980) insignito della medaglia d'oro del Presidente della Repubblica ltaliana per
Benemeriti della Scuola, della Cultura e dell'Arte.

- Membro del consiglio direttivo e direttore artistico dell’Associazione Culturale Onyx Jazz Club
di Matera.

_ 9002-2004:Borsa di studio triennale finanziata dal Fondo Sociale Europeo (P.O.N. 2000/2006
“Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione” — Misura 1.4 “Formazione
Superiore e Universitaria”), per la frequenza di corsi di dottorato presso il Dipartimento di
Urbanistica, Facolta di Architettura, Universita di Napoli “Federico 18

_ 2002: Borsa di studio del Politecnico di Bari per la frequenza di corsi o per attivita di
perfezionamento o di specializzazione presso istituzioni estere o internazionali all'estero di
livello universitario — Convenzione tra Politecnico di Bari e Commissione Europea, PON 2000-
2006 “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico e Alta Formazione”, Mis. 1.4 (FSE).

— Vincitore del premio nazionale per tesi di laurea “Stefano Pieracci”, edizione 2002, assegnato
dall'Associazione ltaliana di Scienze Regionali, sezione italiana della Regional Science
Association.

— 2000: Borsa di studio Erasmus del Politecnico di Bari per la frequenza di corsi universitari
presso la Universidad de Cantabria, Santander, Spagna.

Pubblicazioni:

~ Nicoletti A. (2010), “Formazione, cultura, territorio: un‘alternativa sostenibile per lo sviluppo
delle aree debol’, in A. Gammaldi (a cura di) “Formazione, cultura, territorio; un’alternativa
sostenibile per I'occupazione”, Formez, Roma

— Nicoletti A. (2008), capitoli “Commercio e artigianato” e “Creativita e spazi cultural”, in AAVV,
Metropoli Terra di Bari: tradizione e innovazione. Visioni, obiettivi e azioni del Piano
Strategico, Sedit Servizi Editoriali, Bari

— Nicoletti A. (2007), Progetto I-CAR-O Innovation CAR Opportunities, Una strategia regionale
per il settore automobilistico lucano, Matera

- Nicoletti A. (2007), “Lo stato dellarte dei Sistemi Turistici Locali in Basilicata”, in P. Barbieri e
F. Palumbo (a cura di) | Sistemi Turistici Locali, Materiali Formez, Roma

- Bonifazi A., Nicoletti A., Torre C. (2007), “Tracing the evaluation of sustainable development
in Italy”, in U. Shubert, E. Stoermer (a cura di) Sustainable Development in Europe ~
Concepts, Evaluation and Applications, Edward Elgar Publishing, Cheltenham, UK - ISBN
978 1 845428310

— Nicoletti A. (2005), Agenti intermedi e governance jocale: relazioni di efficacia in contesti di
pianificazione dialogica. L'istituzione del parco urbano di Lama Belvedere a Monopoljajn Las



Casas G. Pontrandollfi P., Murgante B., atti della Conferenza Urbing, 29 - 30 aprile 2005,
EditricErmes Potenza. ISBN 88-87687-18-8

— Nicoletti A., Selicato F. (2005), “Strategie collaborative per la nascita di un parco agrario”, in
Area Vasta n. 10/11, Salerno — ISSN 1825-7526

- Nicoletti A., Selicato F. (2005), “Tutela e valorizzazione del patrimonio olivetato storico a sud-
est di Bari: da un'ipotesi progettuale alle prime iniziative istituzionali”, Urbanistica Informazioni
n°200, INU Edizioni, Roma - ISSN 0392 5005

~ Nicoletti A. (2005), “Il ruolo degli attori intermedi nell'apertura dei processi di pianificazione.
Un caso di studio”, in R. Innocenti, S. Ristori, F. Ventura (a cura di) Mutamenti del Territorio e
Innovazioni negli Strumenti Urbanistici, VIll conferenza della Societa italiana degli urbanist,
Firenze 29-30 gennaio 2004, Franco Angeli, Milano

— Nicoletti A. (2004), Agenti intermedi e governance locale: condizioni di efficacia in contesti di
pianificazione dialogica. L'istituzione del parco urbano di Lama Belvedere a Monopoli, tesi di
dottorato in Urbanistica e Pianificazione Territoriale, XVIl ciclo, Dipartimento di Urbanistica,
Facolta di Architettura, Universita di Napoli “Federico II”

— Bonifazi A., Torre C. M., Cerreta M., Nicoletti A., Tonin S. (2003), Advances in sustainability
evaluation in Italy: a preliminary overview, atti della conferenza Easy-Eco, Evaluation of
Sustainability European Conference, Vienna, 15 17 Maggio 2003

- Nicoletti A. (2003), “Azioni integrate per un progetto di sviluppo locale’, in Selicato F.(acura
di), Il Parco Agrario degli Ulivi secolari. La piana costiera tra Bari e Brindisi, Schena Editore,
Fasano — ISBN 88-8229-430-7

~ Nicoletti A. (2002), Approcci metodologici dell'Agenda 21 e dimensione innovativa della
pianificazione locale, atti della XX|Ii Conferenza Nazionale dell'Associazione ltaliana di
Scienze Regionali, Reggio Calabria, 10-12 ottobre 2002 — ISBN 88-87788-03-0

~ Nicoletti A. (2002), “L’Agenda 21 Locale dell’Alto Salento. Una occasione di collaborazione tra
soggett istituzionali e sociali’, in Urbanistica Informazioni n°181, INU Edizioni, Roma ~ ISSN
0392 5005

— Nicoletti A. (2002), Significati Nascosti e Conoscenza del Territorio, in Selicato F. (a cura di),
atti del seminario “Le Terrain Vague. La fotografia interpreta il territorio”, Bari, 3 5 maggio
2000

Il sottoscritto Antonio Nicoletti consapevole delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita,
ai sensi e per gli effetti del d.PR 445/2000, che tutte le informazioni contenute nel presente curriculum , composto di 14 pag.

corrispondono al vero.
Firma -

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei

dati personali”.
Firma (’ A Q g!g (



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo azienda o settore

Tipo diimpiego
¢  Principali mansioni e
responsabilita

* anni/ore di attivita

e Date

o Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo azienda o settore

o Tipo di impiego
*  Principali mansioni e
responsabilita

e  annifore di attivita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Anni/ore di attivita

Curriculum vitae
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CURRICULUM VITAE

Di PAoLA DiNo
VIA ROMA, 229 - 75028 Turs! (MT) -
3478473677

dino.dipaola@tin.it

Italiana

TURs! 12 AGOSTO 1968

Dal 31/12/2010 al 30/06/2011
Comunita Montana “Basso Sinni”

Impianto di preselezione, trattamento e smaltimento R.S.U alla discarica comprensoriale in
localita Monticello in agro di Colobraro (MT)

PRESTAZIONE D'OPERA

Attivita di supporto controllo costante degli impianti della discarica, efficienza delle macchine,
impianto di biostabilizzazione preselezione, percolato e stoccaggio sovvalli ..

Anno 2010
Comunita Montana “Basso Sinni”

Impianto di preselezione, trattamento e smaltimento R.S.U alla discarica comprensoriale in
localita Monticello in agro di Colobraro (MT)

PRESTAZIONE D'OPERA

Collaborazione area tecnica nel campo delle discipline professionali per opere ed interventi,
programmi 0 in corso di esecuzione, ed in particolare per opere ed interventi accessori alla
discarica.

Dal 10/04/2009 al 30/06/2011
Comunita Montana Basso Sinni.

P i
o “E GLy By
DIRETTORE OPERATIVO S* ,Q_\

Raccolta differenziata RSU sub-ambito1 fascia jonica — Lavori di cost Qﬁha 'Ecopunto pre’sss 5
I'impianto di Preselezione in localita Monticello in agro di Colobraro. oo - _




*Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Anni/ore di attivita

*Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

s Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Annilore di attivita

Curriculum vitae
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Anno 2010
Societa Energetica Lucana S.p.a.

PROGETTO

Progetto per Ia realizzazione di impianti fotovoltaici di potenza paria 19,09 KWp da realizzarsi
sopra le coperture di edifici di proprieta comunali. - Comune di Tursi (MT) -

Ricognizione immobili di proprieta del comune di Tursi, da asservire alla realizzazione di impianti
fotovoltaici, rilievo delle superfici utili, raccolta informazioni preliminari per verifica della idoneita
degli immobilialla realizzazione degli impianti, produzione degli elaborati necessari
all'ottenimento delle autorizzazioni e nulla osta necessari.

Anno 2004
VIS ELETTRICA S.r.|

CODIRETTORE LAVORI
Impianto Fotovoltaico per illuminazione di aree periferiche della Comunita Montana Alto Sinni

Dal 12/11/2007 al 30/11/2008
Pit-Metapontino - soggetto responsabile Comunita Montana Basso Sinni.

AFFIANCAMENTO ON JOB

Prestazione di consulenza per: aggiomamento ed eleborazione dati per la predisposizione del
nuovo accordo di programma, predisposizione di base cartografica del PIT, insenimento
cartografico degli interventi realizzati con I'accordo di programma; ausilio alla progettazione ed alla
esecuzione degli interventi PIT — relazioni, predisposizione tavole grafiche, capitolati assistenza e
contabilita lavori; istruttoria e predisposizione degli atti dei soggetti attuatori per la richiesta fondi ai
responsabili di misura; supporto ai soggelti attuatori per la definizione e la rendicontazione degli
interventi;

Anno 2009
Comunita Montana Basso Sinni.

PROGETTO-DIREZIONE LAVORI

Manutenzione straordinaria opere pubbliche e interventi urgenti... verifica esecuzione interventi
POR Basilicata 2000/2006 DGR 442/2009

“ .Progettazione ed esecuzione della viabilita rurale del comprensorio comunitario..”.

Anno 2005
Comunita Montana Basso Sinni.

DIRETTORE OPERATIVO
Lavori di somma urgenza su strade interpoderali in agro di Tursi

Ly



e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

« Tipo azienda o settore
e Tipo diimpiego

e  Principali mansioni e
responsabilita

e anni/ore di attivita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

+ Tipo azienda o settore
+  Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

e annifore di attivita

o Date

« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

o Tipo azienda o settore
¢  Tipo di impiego

e  Principali mansioni e
responsabilita

* anni/ore di attivita

e Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo azienda o settore
« Tipo di impiego

*  Principali mansioni e
responsabilita

s  anni/ore di attivita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

Curriculum vitae
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Anno 2011 - 2012
Comunita Montana Basso Sinni

DIRETTORE OPERATIVO
Le antiche vie dal tratturo preistorico alla strada statale 106
“PIOT METAPONTINO BASSO SINNI”

Anno 2012
Comune di San Giorgio Lucano

COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E DI ESECUZIONE

Completamento del Centro Visite Porta del Poliino” - Intervento IV.1.1.A
“PIOT METAPONTINO - PO FESR BASILICATA 2007/2013".

In corso

Anno 2009-2010
Comunita Montana Basso Sinni

DREZIONE LAVORI - CSE
Lavori per |a realizzazione di un gazebo in legno presso il C.E.A. di Melidoro
Valsinni (MT)

Anno 2009
Pype Lyne srl

CO-PROGETTISTA
Progetto per la realizzazione di una copertura in legno lamellare in localitad Santa Venere -Tito (PZ

Anno 2010
Lagala Rocco

PROGETTISTA
Piccolo ampliamento planimetrico ai sensi della L.R. 07.08.2009 n.25

In esecuzione /& oine




* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Anni/ore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita
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[ARCH. DI PAOLA Dino |

Anno 2010
Cipolla Angelo

PROGETTISTA - DIREZIONE LAVORI - SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E DI
ESECUZIONE

Progetto per la sopraelevazione di una civile abitazione su un fabbricato esistente e realizzazione
di pozzo luce.

In esecuzione

Anno 2009
Pecora Domenico

PROGETTISTA - DIREZIONE LAVORI - SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE E D!
ESECUZIONE

Progetto per la realizzazione di un edificio per civile abitazione
In esecuzione

Anno 2007
Montesano Isabella

PROGETTISTA - DIREZIONE LAVORI

Progetto per la realizzazione di una edicola funeraria - tursi (MT).

Anno 2008
Gallo Giovanni

PROGETTISTA

Permesso di costruire in sanatoria per modifiche prospettiche - tursi (MT).

In esecuzione

Anno 2006
Teseo Consult s.r.

PROGETTAZIONE IN ATP
Appalto concorso per la progettazione esecutiva ed esecuzione dei lavori di completamento del
presdio ospedaliero di Policoro (MT).

Anno 2004
Studio tecnico ing. Ragazzo

Privato

COLLABORAZIONE TECNICA ALLA PROGETTAZIONE .
"Adeguamento e Sistemazione di Strade Rurali in localita Filici-Pantano Soprano™ - 47\, ,

/




*Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Anni/ore di attivita

* Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

*Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

* Date
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

Curmiculum vitag
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Anno 2004
Teseo Consult s.r.l

PROGETTISTA - DIRETTORE DEI LAVORI - COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN
FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE.

Progetto per la realizzazione di un opificio per la fabbricazione di strutture metalliche e parti di
strutture - lotto n. 1 zona P.1.P.

Anno 2004
Teseo Consult s.r.l

PROGETTISTA — DIRETTORE DEI LAVORI = COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE.

Progetto per la realizzazione di un opificio per |a fabbricazione di finestre, porte e loro telai,
imposte e loro cancelli - lotto n. 2 zona P.1.P.

Anno 2009
Comune di Valsinni

CONSULENZA REDAZIONE DVR

Documento di valutazione dei rischi, tutela della salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro (artt.17 e
28, D.Lgs 9 aprile 2008 n.81). Determinazione Dirigenziale n. 65 del 28.04. 2009.

Anno 2002
Teseo Consult s.r.|

Privato

CONSULENZA REDAZIONE DVR
Redazione documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. 626/94 - Consorzio TRAIN c/o
Centro Ricerche ENEA Localita Trisaia - SS. 106 km. 419+500 - Rotondelia (MT)-

Anno 2002
Teseo Consult s.r.|

Privato

CONSULENZA REDAZIONE DVR
Redazione documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. 626/94 -Consorzio TRAIN c/o
Istituto Sperimentale delle Ferrovie dello Stato - Via Parboni n. 1 - Roma-




* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o seitore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
s Principali mansioni e responsabilita

Annilore di attivita

* Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

Curriculum vitae
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Anno 2002
Teseo Consult s.r.l

Privato
CONSULENZA REDAZIONE DVR

Redazione documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. 626/94 - Consorzio TRAIN c/o
Centro Ricerche ENEA Localita Trisaia - sito attivita sperimentale-

Anno 2005
Pype Lyne snc

Privato

CONSULENZA REDAZIONE DVR
Redazione documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs. 626/94

Anno 2004
Prillo Antonio

PERIZIA DI STIMA
Stima del valore di mercato dell'immobile Sito in Tursi in via Roma, 187 adibito a civile abitazione &
riportato in Catasto Urbano al foglio 28 p.lla 314 sub 6 categoria A/3.

Anno 2005
Viola Teresa

PERIZIA DI STIMA
Stima del valore di mercato dell'immobile Sito in Tursi in via Metaponto, 2 adibito a civile
abitazione e riportato in Catasto Urbano al foglio 28 p.lla 606 sub 4 categoria A/3.

Anno 2005
Tarulli Luigi

PERIZIA DI STIMA
Stima dei danni causati all'abitazione ubicata in via giovanni digno n. 6 e 2 del comune di Tursi




* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annilore di attivita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita
Anni/ore di attivita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
Annilore di attivita

» Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

» Date

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Annilore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Anni/ore di aftivita

Curriculum vitae
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da maggio a dicembre 2002
Agenzia Provinciale per I'Orientamento e Formazione Professionale di Matera

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - tecnico cad-cam -
Ore 100

da maggio 2003 a gennaio 2004
Agenzia Provinciale per 'Orientamento e Formazione Professionale di Matera

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - tecnico cad-cam -
Ore 100

da maggio 2004 a febbraio 2005
Agenzia Provinciale per I'Orientamento e Formazione Professionale di Matera

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - tecnico del recupero architettonico -
Ore 30

Da dicembre 1998 a febbraio 1999
Comune di Tursi

Ente Pubblico
DOCENZA
Riscontri oggettivi e soggettivi sull'imposta comunale sugli immobili

da maggio a giugno 2000
IAL Basilicata

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - artigianato tradizionale -
Ore 30

da maggio a giugno 2000
IAL Basilicata

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - lavorazioni artigianali-
Ore 18

da maggio a giugno 2000 4;_&! AN

IAL Basilicata /Q =0}
Ente Pubblico I‘g*r XN
DOCENZA o2 1 ::\
Espletamento dell'attivita di docenza - prodotti e caratteristiche A .
Ore 42 \ eemoncun] /



* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

* Date

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

*Date

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita
Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Annifore di attivita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
Annilore di attivita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Curriculum vitae
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da maggio a giugno 2000
IAL Basilicata

Ente Pubblico

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - artigianato tradizionale -
Ore 30

Anno accademico 1996/97 e 1997/98
Universita degli Studi Di Genova

Ente Pubblico
COLLABORAZIONE AL CORSO DI RESTAURO URBANO

Assistente al corso e precisamente ho seguito alcuni gruppi di studenti che hanno svolto
esercitazioni riguardo all'edilizia rurale in pietra nell'area del Levante Ligure.

febbraio 2008
Qualisud sri

Ente Privato

DOCENZA

Espletamento dell’attivita di docenza - "Operatore del seftore edile” materiali ed attrezzature.
Ore 35

marzo 2008
Qualisud srl

Ente Privato

DOCENZA

Espletamento dell'attivita di docenza - "Operatore del settore edile” la realizzazione di
costruzioni.

Ore 40

da maggio a giugno 2000
Diocesi di Tursi -Lagonegro

Ente Religioso
COLLABORAZIONE
Allestimento della mostra "I Beni Artistici della Cattedrale”

Anno 1998

Corso di Laurea in architettura

Progettazione architettonica, restauro architettonico, statica, disegno e rilievo, riliev lievo €. analisl
tecnica dei monumenti antichi, estimo, storia dell'architettura, storia dell'art olitiea,
caratteri tipologici dell'architettura,geologia applicata ed idrogeologia, Qio@é;' L 1
dell'architettura,istituzioni di matematica,urbanistica, fisica tecnica ed i i PRt teona d i modél%r \
restauro urbano, scienza delle costruzioni, tecnica delle costruzioni, p{o@ di'‘conosceqzadella \1
lingua straniera. to & ;
Laurea in architettura




» Titolo della tesi di laurea e
votazione

* Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Curriculum vitae
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“I ferri a cicogna e la loro relazione con il costruito urbano di Perlezzi™
92/110

Anno 1999
Esame (i stato per l'abilitazione alla professione di architetto presso I'universita degli Studi di
Napoli Federico Il

Abilitazione all’esercizio della professione di architetto

Anno 1999
Ordine degli Architetti della Provincia di Matera

Iscrizione all'Ordine degli Architetti della Provincia di Matera

Anno 2001
Coordinatore per la Progettazione e la Esecuzione dei Lavori nei Cantieri Temporanei o Mobili
(D.Lgs. n. 528/99)

Abilitazione @ Coordinatore per la Progettazione e la Esecuzione dei Lavori nei Cantieri
Temporanei o Mobili (D.Lgs. n. 528/99)

Anno 2001
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per la Sicurezza e ['igiene del Lavoro
(D.Lgs. 626/94)

Abilitazione @ Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per la Sicurezza e
I'igiene del Lavoro (D.Lgs. 626/94)

Anno 2001
Certificato di Sviluppo Professionale
certificazione A.l.A.S".

" Analisi del D.Lgs. 626/94 figure professionali e

Certificato di Sviluppo Professionale " Analisi del D.Lgs. 626/94 figure professionali e

certificazione A.lLA.S".




* Date Anno 2006
« Nome e tipo di istituto di istruzione Istituto Nazionale di Bioarchitettura, “ corso di bioarchitettura per architetti ¢ ingegneri”
o formazione
+ Principali materie / abilita Principi bioclimatici, Sistemi solari passivi, tecnologie per il risparmio di risorse e energia,
professionali oggetto dello studio mateniali eco-compatibili, impiantistica altmativa, laboratorio.
» Qualifica conseguita Attestato di frequenza al corso di bioarchitettura

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date Anno 2008
R ina di isti i i i Corso di aggiornamento per “Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione
Nome e tipo di :smutoodfl;;guz‘onee dei lavor? (D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Abilitazione @ “Coordinatori della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione dei
lavori” (D.Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008) con verifica finale di apprendimento.

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date Anno 2010
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Corso di formazione “progettazione fotovoltaica per i contributi in conto energia”

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita Attestato di partecipazione

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessarnamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA FRANCESE

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura OTTIMO
*» Capacita di scrittura OTTIMO

» Capacita di espressione orale QTTIMO
CAPACITA E COMPETENZE MOLTO BUONE LE CAPACITA RELAZIONALI CON ALTRE PERSONE, HO SEMPRE PRATICATO SPORT E QUINDI
RELAZIONALI SONQ STATO IN SQUADRA CON ALTRE PERSONE, HO LAVORATO CON ALTRE PERSONE NELLA

) . PREPARAZIONE DI ESAMI DI GRUPPO ALL'UNIVERSITA’, HO CONTINUAMENTE COL
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculurale, occupando posti PROFESSIONALI CON ALTRI PROFESSIONISTI, PER CUI SONO ABITUATO A LAV QEE ﬁtam sgﬁ .

in cui la comunicazione é importante e in OBIETTIVI.

situazioni in cui é essenziale lavorare in INOLTRE PER LA PROFESSIONE HO CNTINUI RAPPORTI CON PUBBLICHE miSTRAZIONi E
squadra (ad es. cultura e sport), ecc. ORGANIZZAZIONI PRIVATE. | &
|I L )
Curriculum vitae B ) 4l
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» "
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad 8. coorginamento @ amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZIONI

f' ALLEGATI

Tursi aprile 2013

Curriculum vitae
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HO BUONE CAPACITA ORGANIZZATIVE, SONO STATO RESPONSABILE NEL PERIODO DEL SERVIZIO CIVILE DI
UNA SEDE STACCATA DI UN CENTRO DI PUBBLICA ASSISTENZA, GESTENDO IL SERVIZIO Di TELESOCCORSO
E TELEASSISTENZA NEL COMUNE DI CISTERNINO (BR) PER LA SEDE CENTRALE DI MARTINA FRANCA
(TA). HO SEGUITO ED ORGANIZZATO GRUPP! DI STUDENTI PRESO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA,
NELLE ESERCITAZIONI PROPEDEUTICHE ALL'ESAME DI RESTAURO URBANO NELL'ANALISI E STUDIO
DELL'ARCHITETTURA RURALE DEL LEVANTE GENOVESE.

CONOSCENZA PLURIANNALE USO COMPUTER: WINDOWS, WORD, EXCEL, INTERNET, POSTA ELETTRONICA,
AUTOCAD, ARCHICAD, INIZIATE IN AMBIENTE UNIVERSITARIO E SVILUPPATE ULTERIORMENTE PRATICANDO
LA PROFESSIONE DI ARCHITETTO.

CAPACITA AD ESEGUIRE DISEGNI TECNICI, RESTITUZIONI CARTOGRAFICHE , DISEGNO A MANO LIDERA E
SCHIZZI DI PROGETTO, ACQIUSITI NEL CORSO DELLA CARRIERA SCOLASTICA E PROSEGUITI PER
L'ATTIVITA DI ARCHITETTO E PER HOBBY PERSONALE.

HO L'HOBBI DELLA PITTURA E MI PIACE FARE RICERCA SUGLI ASPETTI CULTURALI E STORICI DELLA
CULTURA TURSITANA, ATTRAVERSO IL COSTRUITO STORICO.

PER L'ATTIVITA SVOLTA OLTRE Al CONTINUI RAPPORTI CON PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E
ORGANIZZAZIONI PRIVATE, FACCIO MONITORAGGIO E VALUTAZIONE DEI FONDI DELLA U.E E REGIONALI,
PER EVENTUALI FINANZIAMENT1 POSSIBILI PER LE PRATICHE CHE SVOLGO.

Dotato di patente di guida cat. B

Iscritto all'ordine degli architetti della Provincia di Matera col N. 261.
Iscritto all'lstituto Nazionale di Bioarchitettura dal 15/11/2006 col numero 1839;

Carta d'ldentita, altri verranno esibiti se richiesti.

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali.

Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto
previsto dalla Legge 196/03.




CURRICULUM VITAE
DI LUCIANA DIDIO

—_—
coee

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

. * Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studic

» Qualifica conseguita

» Livetlo nefla classificazione
nazionale (se perfnente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a}
» Nome e tipo di istituto di istruzione
¢ formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto detlo studio
« Qualifica conseguita

» Livello nefta classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

Pagina 1 - Curriculum vifae di
{ Didio, Lucians |

LUCIANA, DO
N° 44/A, Via DON LIBORIO PALAZZ0, 75024 MONTESCAGLIOSO {MT)
cell. 333/3436563

Lucianad79@libero.it

italiana
1470611979

144022012
Ordine degli ingegnesi delia cittd di Matera

Iscrizione all'Albo Professionals degli Ingegneri della provincia di Matera

Ingegnere sezione A settore Civile Ambientale
ingegnere

Da oticbre 2005 a dicembre 2009
Universith degii studi della Basliicata
Via L azazzera

75100 Matera

Gestione ¢ pianificazione delle acque

Dottore Magistraie in ingegnere per I'ambiente & il temitorio
Laurea specialistica In Ingegneria per PAmbiente e il Temitorio, Classe 8 delle lauree in
ingegneria civile e ambientale

Dal 11/04/2008 al 06/05/2008

Pravincia di Matera Area Politiche Alfive Del Lavoro e Formazione
Via Ridola, 60

75100 Matera



« Principali matetie | abiit
professionaii oygetto deilo studio

+ Qualifica conseguita

*Date {da - a)
« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studic

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo ded datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Cuicuion vitae di
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Modiic A
- |'soggetti del sistema di prevenzione aziendale: i compiti, gii obblighi, le responsabilita
civili e penal;
- Criteri e shumenti per la individuazione dei rischi;
- Documento di valutazione del rischi,
Moduio C
- | sistema delle refazioni e della comunicazione;
- Rischi di natura ergonomica;
- Ruoio delfinformazione e della formazione.

Responsabile s Addetto al sarvizio di prevenzions e protezione - RSPP e ASPP ex d.igs
626/94 - Moduli A e C.

Da setiernbre 2006 a gennalo 2007
Pragma Group st
Via degli Aragonesi, 36
75100 Matera
Settore generale:
- L'importanza detia comunicazions
- Funzioni e compili dei componenti di un gruppe d lavoro
Settore professionale;
- Tecniche di biorisanamento in situ ed ex situ
- Biorisanamento del suoli conlaminati da idrocarburi
- Utilizzo dei licheni come tecnica di biorisanamento
Tecnico specialista nella gestione ed applicazione del bicrisanamento di suoli
contaminati

Formazione Tecnica Professionalizzante

Da febbraio 2007 a maggic 2007

Acquedoito Lucano SPA
Via Tacito 75100 Matera
Tel. 0835/26831- fax 0835381977

AZienda basata suila gestione del servizio iirico integrato: captazione, adduzione, distribuzione
delia risorsa idrica, gestione di sistemi fognari e di impianti di depurazione.

Messa in esercizio di condotie fognarie bianche e miste, analisi del funzionamento di impiant di
depurazione, analisl di acque di scarico effetiuate presso il laboratorio di Vigilanza Igienica.

- Gestione di bottini (liquami provenienti da fosse seltiche) presso il depuratore di
Matera Loc, Pantano;

- Messa in esercizio di condotte in loc. Acquarium (Matera) e Borgo Venusio;

- Proposta progettuaie di un Autocampionatore di reflui;

- Saggi di fossicita sulle acque di scarice con Daphnia magna e Escherichia coli;

- Analisi di qualith delie acque potabili.

e DAL



CAPACITA E CONPETENZE

PERSONALI
Acquisife nel corso della vifa o delia
CAITIGrs ma NON NOCessanamons
riconosciufe da cerfificati ¢ diplomni
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL|

Vivera & lavorare con affre persons, in
in cui fa comunicazione & importante 8 in
sftuazioni in cui ¢ essenziale lavorera in
squsdra (ad es. culfurs & sport}, 8¢G.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentp o amministraziong
di persone, progett, bitanc; suf posto df
lavoro, in attivité di volontarieto (ad es.

culfre o sport), a casa, 8ce.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifiche,
riacchingri, ecc.

PATENTE O PATENTI

Pagina 3 - Curriculum vitae oi
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ITALIANO

Adattamento agli ambienti pluriculturali acquisita durante il mic lavoro di tesi avente il
seguente fitolo: *Anaiisi del regime phiviometrico ed evoluzione delie infrastrufiure
idriche nelia citth di Matera”;

capacith di comumicazions; acquisita durante ia eollaborazione studentesca effettuata
presso la segreteria didattica deflUniversita defla Basilicata, durante lezioni private &
matematica, fisica ¢ chimica e durante il servizio hostes presso 'agenzia “Allmeelings’
capacita relazionale acquisita durante i lavoro di ricerca presso 'Archivio di stato di
Matera e Potenza sulla ricosiuzione defle infrastrutiure idriche della citta di Matera;
spirito di Yavoro di gruppo perfezionato durante il lavoro di recupero di informazioni sui
sistemi di raccoita di acque softemanee (Palombari) presenti a Matera e sulle
caratteristiche geologiche e geomorfologiche di tale zona, effethiata presso la
Biblioteca provincigle, Sovraintendenza Beni Ambientali ed Architettonici e presso
studiosi che si sono interessati a tale argomento;

gestione di progetti di gruppo; partecipazione al VI RUN (Rassegna Urbanistica
Nazionale) che si & tenuta a Matera 1/14 Marzo 2010 con la presentazions del
seguente argomento “Infrastrutture idravliche storiche nella citta di Matera™.
progettazione di un impianto irriguo a risparmio idrico con controlio automatico presso
terreno agricoio in localita Selva Plana {Matera),

senso dell'organizzazione;

acquisite durante il corso di formazione e durante i vari progetti realizzali per l'universita tipo:

Dimensionamento della rete di distribuzione idrica del comune di Marconia;
VIA (Valutazione di Impaiio Ambientaie) delia centrale termoeletirica Enipower di
Mantova .

EXCELL, WORD, MATLAB, SIMULINK;
AUTOCAD, WATERCAD;

QUALZK;

Gis9.2.

ACQUISITE DURANTE iL PERCORSO UNIVERSITARIO E DURANTE (L MIO LAVORO D1 TESI

Automobile B

Seemo Doslis



